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INFORME DE GESTION FERIA DE OPORTUNIDADES 2018

La Feria de Oportunidades Laborales 2018 inicié su preparacion desde el mes de abril del presente
afo, con la revision del informe expost de la Feria del 2017, para analizar las sugerencias
recomendaciones propuestas y reinterpretacion de las necesidades de acuerdo con las
oportunidades de mejora.

El disefio del evento se planteé desde la DTVCS, los docentes a cargo de Bolsa de trabajo y Iz
coordinacion de Vinculacién con la Sociedad de cada carrera, definieron el objetivo de la actividad
la coordinacion para el acercamiento e invitacion a las empresas y/o organizaciones, la fecha
duracion del evento, y la secuencia de los procesos a cumplirse.

Una vez disefiado el evento, la planificacion a cargo de la DTVCS definié
correspondiente aprobacion del mismo, con la verificacion de las actividade
entrega de souvenirs, coffee break y almuerzo, ademas de la logistica de ig

Posterior a la aprobacion presupuestaria del evento se procedid
elementos de difusion del evento como invitaciones, spot de i
afiches para carteleras, banners y gigantografias. Paralelament
aplica las estrategias de promocion planificadas, disefio y entr
de listas de correo electrénico, publicacion en medios masi
canales propios de la UPS y los medios de comunicacion exte

sociales,
iales, se

Llegada la fecha planificada, se realizé el evento en el lugar
minuciosidad cada uno de los detalles de este: lugar, i
facilitacion, protocolo de llegada de las empresas, entre o
participacion del departamento administrativo para la lo
estudiantes del Coworking para el protocolo de recepcion.

Casi al finalizar el evento las empresas contestaron la encuesta dé isface )
group a los estudiantes. La informacion recolectada forma parte dé formeque busco datos
pormenorizados de la reaccion de los participantes respecto al eventd
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Asistentes de empresas:

Entre las 52 empresas que llegaron a la feria tenemos:
AFP Génesis | Banco del | Conzaelect Industrial Pica Plasticos
Austro Pesquera Industriales
Santa Priscila
Agritop Banco del | Fadesa Industrias Promesa
Litoral Ales
Ainsa S.A. Banco Fundacion Indusur Produmar
Guayaquil Proyecto
Salesiano
De Prati Carseg Golden Bear | Inevsa Promarisco
American Call | Cerveceria Grupasa Integrity Protisa
Center Nacional Services
System
Autocontrol Claro Grupo KFC Joven360 Pudeleco
Banco Colegio  de | Guimsa Kreston Audit | Pycca
Bolivariano Contadores Services
Ecuador S.A.
Banco D-Miro | Consultop Induato Ministerio deld
Trabajo —Rg
Socio Emp
Sosa Corp Sweet and | Unilever
Coffee

MATRIZ DE RESULTADOS OBTENIDOS:

a) Promocionar,
Z Por lo menos se
planificar, y ,
& Incremento en lograra
ejecutar la IV Feria .
el # empresas incrementar a
de Oportunidades o ,
invitadas en la 200 el nimero
Laborales, para :
s feria laboral de empresas
cum : :
b'pt' 2018 vs. Feria InvitadasalaV
objetivos .
I, ’, laboral 2017. Feria versus la IV
institucionales de Coits
educacién superior
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empresas por
carrera.
Listado de
empresas
En el afo 2017 confirmadas y
Por lo menos se confirmaron mails de
Incremento en lograra aproximadamente | confirmacién.
el # empresas | incrementar en 59 empresas, *Ver Anexo
confirmadas en | 60 el nimero de | Mientras queen 7- Base de
la feria laboral empresas el afio 2018 datos de la
2018 vs. Feria | confirmadasala | confirmaron59 | congp
laboral 2017. | V Feria versus la empresas. reg
IV Feria.

Coinciden con el
afo anterio

Participacion en

Por lo menos un
docente
responsable de
cada Carrera

. debera
la Feria Laboral .
i i proporcionar los
- g d datos de 5
gestion de
empresas
docentes

confirmadas del
listado
entregado de
263 empresas
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b) Crear

oportunidades de

interaccion y Listado de
contratacion entre estudiantes
las empresas, Incremento en entrevistados.
publica y/o privada, | el # de Por lo menos En el afio 2017 *Ver Anexo 1
y los estudiantes de | estudiantes incrementar en asistieron 604 —Registro de
los ultimos entrevistados 600 el nimero firmas de
semestres y para puestos de | de estudiantes estudiantes y
graduados de la trabajo, entrevistados, en En el 2018 graduados
Universidad pasantias y/o relacion a las asistieron un total | participantes.
Politécnica practicas pre- ferias anteriores. 691. *Ver Anexo 9
Salesiana Sede profesionales. —Registro de
Guayaquil, a fin de inscrig
generar

oportunidades

laborales.

c) Fortalecer las
conexiones
interinstitucionales
ya establecidas
entre el sector

Incremento en
el # empresas
asistentes en la

Por lo menos se
lograra
incrementar en
60 empresas el

empresarial, ’ numero de
iblico y/o ferln Bboral empresas

pu. 2018 vs. Feria :

privado, y la UPS asistentes alaV

: laboral 2017. ;

Sede Guayaquil, Feria versus la IV

para afianzar dichas Feria.

alianzas;

d) Difundir y Este afio se

posicionar la Incrementar el e e

imagen ndmero;de solpamente rejdes

institucional con las :T;edi.o’snde sociales para

empresas que '_95'0 tener un mejor

participen en la v | utilizadosen impacto en el

Eaits dé redes sociales Biiblico

Oportunidades
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Laborales, para externos de la
gestionar Universidad estan
oportunidades la pagina web y
laborales redes sociales
(Facebook,
Instagram,
youtube
yTwitter).

ESTUDIANTES INSCRITOS A LA V FERIA DE OPORTUNIDADES LABORALES 2018 SEGUN LA CARRE
QUE CURSAN.-

Fueron 1030 estudiantes inscritos, quienes lo hicieron gracias a este link y distribui
siguiente manera:

Administracion de Empresas

Computacion

Comunicacion

Contabilidad y Auditoria

Electricidad

Electrénica y Automatizacion

Industrial

Automotriz

Mecatrdnica

Telecomunicaciones

Total general
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Para constancia de la ejecucién de esta actividad se adjunta firmas de las empresas y resolucione
de consejo de carrera como aprobacion del evento.

Particular que comunico para fines pertinentes.

Atentamente,

Ing. Wendy Luna Ramos, Mba.' = /£
Secretaria Técnica de Admisiones
Directora Técnica de Vinculacién ™ - N
Universidad Politécnica Salesiana .« * 7
Sede Guayaquil -
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Oficio N° 1334

Guayaquil, 17 de Octubre del 2018

Ingeniera
Wendy Luna Ramos
Directora Técnica de Vinculacién con la Sociedad

Presente

De mi Consideracion

-

El CONSEJO DE CARRERA ADMINISTRACION DE EMPRESAS SEDE GUAYAQUIL reunido el 07 de septiem
del 2018, resolvié:

RESOLUCION No. 1396-016-2018-09-07

Aprobar el PROYECTO DE BOLSA DE TRABAJO 2018 elaborado por la docente Econ. Ana Correa Cabrera, fue revisado por la Leda. Carolin
Marmol, docente responsable de vinculacidn con la sociedad de la carrera Administracion de Empresas.

Anexo: Informe

Atentamente,

= &
’ Fabian Isa
g PRESID E CON

UMVERSIDAD POLITECNICASALESIANS
SEDE GUAYAQUIL. - >

Recibido por:.([lﬂ@.hﬂ.ﬁ.-. o " |
Fecha: ....’.}‘J ‘ '
Hora:.-..‘.’? .;.3.’..

i

_ 17-0CT-2018 12:57:08
PAGINA: 1 DE 1
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Oficio N° 1500
Guayaquil, 22 de agosto del 2018

Ingeniera
Wendy Luna

Directora Técnica de vinculacién con la sociedad

Presente

De mi Consideracién

w

El CONSEJO DE CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA SEDE GUAYAQUIL reunido el 14 de agosto d

2018, resolvio:

RESOLUCION No. 1565-015-2018-08-14

Aprobar el Proyecto de Bolsa de Trabajo 2018 se van realizar las siguientes actividades: Tour Empresarial el 16 de agosto, Mentoring Laboral e
20 de agosto y Feria Laboral el 13 de septiembre del 2018, presentado por |a directora técnica de vinculacién con la sociedad Ing. Wendy Luna.

Adj.: documento de soporte.

Atentamente,

Mafria/Alexandra Chavez Pullas
’ PRESIDENTE CONSEJO DE CA

UNIVERS!DADEPOLITECNICA ?JALESIANL

Recibido por
Fecha: -- -
Hora: ceaus

i

- Soswe
[y
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Oficio N° 732

Guayaquil, 13 de septiembre de 2018

Ingeniera
Wendy Luna Ramos
Coordinadora de Vinculacién con la Sociedad

Presente

De mi Consideracion

-

El CONSEJO DE CARRERA DE INGENIERIA DE SISTEMAS SEDE GUAYAQUIL reunido el 07
2018, resolvio:

RESOLUCION No. 578-018-2018-09-07
Aprobar el "Proyecto de Bolsa de Trabajo 2018", responsable Ing. Daniel Humberto Plua Moran.

Atentamente,

Javier Gonzalo Ortiz Rojas
PRESIDENTE CONSEJO DE CARRERA

o

UMVEF;SIEDAD POLITECNICA SALESIAN#

Recibido p fﬁg-.--.
Fecha: -- - T T

Hor.' .....- -- .-.----
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Oficio N° 615
Guayaquil, 04 de Septiembre del 2018

Ingeniera
Wendy Luna

Directora Técnica de Vinculacién con la Sociedad

Presente

De mi Consideracion

El CONSEJO DE CARRERA DE INGENIERIA ELECTRICA SEDE GUAYAQUIL reunido el 22
resolvio:

RESOLUCION No. 479-020-2018-08-22

Aprobar el Informe de Planificacion del Proyecto de Bolsa de Trabajo 2018, organizado por las carreras de
desarrollaran las actividades: TOUR EMPRESARIAL, MENTORING LABORAL y FERIA LABORAL, con
promover la imagen de la Universidad a las empresas participantes, como responsable de dichas activi

el
Atentamente, 7

4,

R

b ﬂ’o/ Av{lés / PR :
RESIDENTE CONSEJO DE CARﬁQR}'\K '

UNIVERSIDAD POLITECNICA SALESIAN:
SEDE GUAYA ‘l;\&

Recibido por:. qd2 AR

Fecha: o A LB:_,

Hora:-.-----l cosen
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Oficio N° 686

Guayaquil, 29 de Agosto del 2018

Ing.
Wendy Luna
Directora Técnica de Vinculacién con la Sociedad

Presente

De mi Consideracién

o

CONSEJO DE CARRERA DE INGENIERIA ELECTRONICA SEDE GUAYAQUIL reunido el 09 de agosto del
2018, resolvié:

RESOLUCION No. 688-014-2018-08-09
Aprobar "Informe del Proyecto de Bolsa de Trabajo 2018"
Fuhdew.pmemldopordlm.mmmmmmempmubbmh

.Msedeulhlosevenmmmosmdmw&w.mum. ke
Bolsa de trabajo, para la respectiva difusion a las .

¥

P
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Oficio N° 808

guayaquil, 23 de agosto de 2018

Ingenieria

Wendy Luna Ramos

Direccion Técnica de Vinculacién con la Vinculacion

Presente

De mi Consideracion

o

El CONSEJO DE CARRERA DE INGENIERIA INDUSTRIAL SEDE GUAYAQUIL reunido el 22 de agosto del 2018,

resolvié:

RESOLUCION No. 548-016-2018-08-22

Aprobar el al INFORME DE PROYECTO DE BOLSA DE TRABAJO 2018 a cargo del Ing. Luis Caamafio Gordillo, Msc. responsable en la carrera

de Ingenieria Industrial.

Adjunto Informe.

Atentamente,

/

~ R immy Alvarez Guale

PRESIDENTE CONSEJO DE CARRERA

Q
} "\,g‘q‘QQEgA \\"c?
“F QA b

W ¢
N 2

SED
Recibido poc: enewes
Fecha: -ﬁ\ LT N

Hora:------. ..‘“-I-----
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Oficio N° 339
Guayaquil, 13 de Agosto del 2018

Mba.
Wendy Luna
Directora de Vinculacién con la Colectividad

Presente

De mi Consideracion

EI CONSEJO DE CARRERA COMUNICACION SOCIAL GUAYAQUIL reunido el 01 de agosto del 2018;

RESOLUCION No. 568-012-2018-08-01

Aprobar el Proyecto de Bolsa de trabajo 2018, mismo que contiene |a planificacién de los eventos Tour Empresaria
Oportunidades Laborales con las fechas de ejecucién. El objetivo de este proyecto es fortalecer las relaciones g

y empresas - estudiantes, a través del tour empresarial, mentoring laboral y feria de oportunidades, que permitan ¢
desarrollo profesional.

Atentamente,

Juana Katiusca Flores Peralta
PRESIDENTE CONSEJO DE CARRERA

-

UNIVERSIDAD Pourzcm AN/
SEDE G h .

Recibido p 'J "‘
Fecha: anae L)
HO“&-.---.-I--KqOQD
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Y

INSTITUCIONES SALESIANAS DE ENCAClON SUPERIOR

Oficio N° 165
Guayaquil, 27 de agosto de 2018

Ingeniera
Wendy Luna Ramos
Coordinadora de Vinculacion con la Sociedad

Presente

De mi Consideracion

El CONSEJO DE CARRERA DE INGENIERIA AUTOMOTRIZ SEDE GUAYAQUIL reunido el 09 dﬁ)ﬁi&o
2018, resolvio: .

RESOLUCION No. 146-012-2018-08-09

Aprobar la Planificacion del Proyecto de Bolsa de Trabajo 2018, organizado por las carreras de la UPS
desarrollaran las actividades: TOUR EMPRESARIAL, MENTORING LABORAL y FERIA LABORAL, con el fi
Universidad a las empresas participantes, a través de la presentacion de los espacios existentes comg
auditorios e instalaciones fisicas. Estas actividades se llevaran a cabo de acuerdo al siguiente cronograma;

NOMBRE DEL EVENTO Mes de Realizacion
Tour Empresarial 16 de Agosto
Mentoring Laboral 20 de agosto
Feria Laboral (Dia del evento) 13 de septiembre

27%&)-2018 10:42:09
AGINA: 1 DE 1
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Oficio N° 091
Guayaquil, 21 de agosto de 2018

Ingeniera
Wendy Luna Ramos
Coordinadora de Vinculacién con la Sociedad

Presente

De mi Consideracion

RESOLUCION No. 093-013-2018-08-14

Aprobar la Planificacién del Proyecto de Bolsa de Trabajo 2018, organizado por las carreras de la UPS sede
desarrollaran las actividades: TOUR EMPRESARIAL, MENTORING LABORAL y FERIA LABORAL, con el fin g

Universidad a las empresas participantes, a través de la presentacién de los espacios existentes como: Labo
auditorios e instalaciones fisicas. Estas actividades se llevaran a cabo de acuerdo al siguiente cronograma:

NOMBRE DEL EVENTO Mes de Realizacion
Tour Empresarial 16 de Agosto
Mentoring Laboral 20 de agosto
Feria Laboral (Dia del evento) 13 de septiembre

Las actividades estaran a cargo del Ing. Carlos Aguilera Sarria y la Lcda. Alicia Cedefio Tello,
2018 por parte de la Carrera de Mecatrénica. f

ha aee=
s
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