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CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA SALESIANA 

ACTA N°07 

16 DE JULIO DE 2024 

 

1. LECTURA Y APROBACIÓN DE LAS RESOLUCIONES DEL ACTA DE LA SESIÓN 

ORDINARIA DE CONSEJO SUPERIOR DE FECHA 19 DE JUNIO DE 2024. 

RESOLUCIÓN Nº175-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Aprobar las resoluciones 

del Acta de la sesión ordinaria de Consejo Superior celebrada en fecha 19 de junio de 2024. 

 

1.2 Seguimiento de avance de las resoluciones de las actas de las sesiones anteriores 

 

2. TEMAS DEL CONSEJO ECONÓMICO Y FINANCIERO 

RESOLUCIÓN Nº176-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Aprobar la 

regularización de pólizas de inversión de las Sedes Quito, Rectorado y Guayaquil realizadas a 

plazos mayores a 90 días de acuerdo al siguiente detalle: 

No. Documento Sede Banco Valor Plazo 
Tasa de 
Interés 

Inicio Estado 

262544757 Cuenca Pacífico  $    760,878.91  91 8.95% 24/6/2024 Renovación 

025-604300 Cuenca Guayaquil  $ 1,383,149.24  91 8.90% 3/7/2024 Renovación 

262550750 Quito Pacífico  $    674,210.73  91 8.95% 8/7/2024 Renovación 

025-604403 Quito Guayaquil  $    736,665.24  91 8.95% 8/7/2024 Renovación 

262544729 Quito Pacífico  $    667,723.81  182 9.55% 24/6/2024 Renovación 

C042829 Rectorado Diners  $ 2,335,653.86  181 9.80% 28/6/2024 Renovación 

262547726 Quito Pacífico  $ 1,463,105.77  182 9.60% 1/7/2024 Renovación 

262547529 Quito Pacífico  $    602,815.66  182 9.60% 1/7/2024 Renovación 

C110349.00.08 Guayaquil Pichincha  $    618,236.66  182 9.60% 1/7/2024 Renovación 

025-604258 Guayaquil Guayaquil  $    377,569.01  182 9.50% 1/7/2024 Renovación 

262548574 Quito Pacífico  $ 1,390,849.84  181 9.60% 2/7/2024 Renovación 

C133183.00.00 Guayaquil Pichincha  $ 1,500,000.00  197 9.60% 17/6/2024 Renovación 

C105374.00.18 Quito Pichincha  $ 1,352,787.25  182 9.60% 8/7/2024 Renovación 

025-604398 Quito Guayaquil  $ 1,234,948.27  182 9.50% 8/7/2024 Renovación 

025-604400 Quito Guayaquil  $ 1,180,474.67  182 9.50% 8/7/2024 Renovación 

025-604401 Guayaquil Guayaquil  $ 1,170,224.41  182 9.50% 8/7/2024 Renovación 

C133399.00.00 Guayaquil Pichincha  $ 1,000,000.00  365 9.95% 24/6/2024 Renovación 

C133682.00.00 Rectorado Pichincha  $ 5,991,833.42  365 9.80% 4/7/2024 Renovación 

C133684.00.00 Rectorado Pichincha  $ 3,607,968.23  365 9.80% 4/7/2024 Renovación 

C115994.00.05 Guayaquil Pichincha  $    584,351.83  365 9.75% 10/7/2024 Renovación 

 

RESOLUCIÓN Nº177-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el documento: 

Política para la Gestión y Uso de Tarjeta de Crédito Corporativa. 

Para el efecto, Contabilidad General realizará la gestión correspondiente con la Institución 

Financiera para gestionar la emisión de nuevas tarjetas aprobadas. 

 

RESOLUCIÓN N°178-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el Proyecto de 

renovación de equipos de cómputo de uso académico para la Sede Cuenca para el período 2024-

2026; así como se autoriza la adquisición de renovación de 146 equipos, con un presupuesto 

referencial de $252.500 correspondiente al año 2024. 
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Adquisición que será adjudicada desde el Rectorado mediante Comité de Adquisiciones 

Institucional, el pago de anticipos, elaboración de contratos, recepción de garantías y demás 

procesos que conlleven a la adquisición serán realizados directamente desde la Sede Cuenca. 

Se detalla el total de equipos presentados en el Proyecto de renovación de equipos de cómputo 

para el período 2024-2026 de la Sede Cuenca, elaborado por la Secretaría Técnica de 

Tecnologías de la Información. 

SEDE CUENCA 

Año # De equipos  Presupuesto  

2024 146    252.500.00  

2025 116    291,500.00  

2026 145    271,900.00  

 

RESOLUCIÓN Nº179-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el Proyecto de 

renovación de equipos de cómputo de uso académico para la Sede Quito para el período 2024 

– 2026; al efecto, se autoriza la adquisición de renovación de 294 equipos, con un presupuesto 

referencial de $522.870,00 correspondiente al año 2024. 

Adquisición que será adjudicada desde el Rectorado mediante Comité de Adquisiciones 

Institucional, el pago de anticipos, elaboración de contratos, recepción de garantías y demás 

procesos que conlleven a la adquisición serán realizados directamente desde la Sede Quito. 

Se detalla el total de equipos presentados en el Proyecto de renovación de equipos de cómputo 

para el período 2024- 2026 de la Sede Quito, elaborado por la Secretaría Técnica de 

Tecnologías de la Información. 

SEDE QUITO 

Año # De equipos  Presupuesto  

2024 294 522.870 

2025 320 804.300 

2026 217 468.150 

 

RESOLUCIÓN Nº180-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el Proyecto de 

implementación de laboratorio de Tribología / combustibles y adquisición de Biblioteca Virtual 

SAE MOBILUS, por un presupuesto referencial de $177.295. 

Adquisición que será adjudicada desde el Rectorado mediante Comité de Adquisiciones 

Institucional, el pago de anticipos, elaboración de contratos, recepción de garantías y demás 

procesos que conlleven a la adquisición serán realizados directamente desde la Sede Cuenca. 
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RESOLUCIÓN Nº181-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Autorizar la ejecución del 

Proyecto de Implantación de Sistemas de Gestión Ambiental en la Sede Cuenca por un valor 

aproximado de $84.460,00. 

Presupuesto 2024 - Sede Cuenca - Yumacay 

Presupuesto Sede Cuenca 77.000 + 2.310 (3% imprevistos)      79,310.00  

Presupuesto Yumacay 5.000 + 150 (3% imprevistos)        5,150.00  

Total      84,460.00  

 

RESOLUCIÓN Nº182-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Autorizar la adquisición 

para la Sede Guayaquil de 2 buses adicionales para el transporte a los estudiantes en las rutas 

norte y sur de la ciudad de Guayaquil, campus María Auxiliadora, con un presupuesto 

referencial de $300.000. 

RESOLUCIÓN Nº183-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Autorizar el presupuesto 

de la campaña de posgrados a nivel nacional del período julio – noviembre de 2024 por el valor 

de $226.250,00 de acuerdo con el siguiente detalle: 

CAMPAÑA PUBLICITARIA DE POSGRADOS  
A NIVEL NACIONAL 

PRESUPUESTO Julio - Noviembre 2024 

1. Artes y conceptos de imagen  $                                  9,510.00  

2. Plataformas Digitales  $                              156,860.00  

3. Impresiones y Publicidad en Medios  $                                59,880.00  

TOTAL PROYECTADO  $                              226,250.00  

 

RESOLUCIÓN Nº184-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el proceso 

elaborado por el equipo de procesos de la Universidad Politécnica Salesiana. 

N° Macroproceso 
Área de 

Gestión 
Proceso Ámbito Trámite 

  

1 

Gestión 

Financiera y 

Contable 

Contabilidad 

AS-GFC-CON-0009 

Emisión de Notas de 

Crédito 

Automatización Aprobado 

 

RESOLUCIÓN Nº185-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Delegar al Sr. Contador 

General Lcdo. Xavier Chaca Lucero, la elaboración de términos de referencia, para remitir a 

los proveedores que se sugieran desde el Rectorado y cada una de las Sedes, para solicitar 

cotización para la contratación de servicios profesionales para la constatación, valoración, 

codificación, conciliación y firma de actas de entrega recepción de los activos fijos de la 
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Universidad Politécnica Salesiana, con la finalidad de disponer de ofertas comparables en 

similares condiciones. 

RESOLUCIÓN Nº186-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el Proyecto de 

renovación de equipos de cómputo de uso académico para la Sede Guayaquil para el período 

2024–2026; así como autorizar la adquisición de renovación de 221 equipos, con un presupuesto 

referencial de $346.000,00 correspondiente al año 2024. 

Adquisición que será adjudicada desde el Rectorado mediante Comité de Adquisiciones 

Institucional, el pago de anticipos, elaboración de contratos, recepción de garantías y demás 

procesos que conlleven a la adquisición serán realizados directamente desde la Sede Guayaquil. 

Se detalla el total de equipos presentados en el Proyecto de renovación de equipos de cómputo 

para el período 2024-2026 de la Sede Guayaquil, elaborado por la Secretaría Técnica de 

Tecnologías de la Información. 

SEDE GUAYAQUIL 

Año # De equipos  Presupuesto  

2024 221 346.000 

2025 249 483.000 

2026 266 211.500 

 

RESOLUCIÓN Nº187-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los costos de las 

Maestrías Campaña C2 oferta noviembre de 2024 de acuerdo al siguiente detalle: 

 

 

3. TEMAS DEL CONSEJO ACADÉMICO 

RESOLUCIÓN Nº188-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los programas 

analíticos de la Maestría en Vialidad y Transporte (primer semestre). 

ID COHORTE PROGRAMA MODALIDAD DE OFERTAMODALIDAD APROBADA POR EL CESINV. INICIAL IES-Contado UPS-Contado IES-Cuotas UPS-Cuotas IES-ContadoP UPS-ContadoP IES-CuotasP UPS-CuotasP

1 CUARTA MAESTRÍA EN EDUCACIÓN MENCIÓN DESARROLLO DEL PENSAMIENTO EN LÍNEA EN LÍNEA 5000 2700 2700 2850 2850 2900 2900 3050 3050

2 CUARTA MAESTRÍA EN EDUCACIÓN INTERCULTURAL BILINGÜE EN LÍNEA EN LÍNEA 5000 2700 2700 2850 2850 2900 2900 3050 3050

3 TERCERA MAESTRÍA EN GESTIÓN DE PROYECTOS EN LÍNEA EN LÍNEA 5000 3375 3375 3562.5 3562.5 3712.5 3712.5 3918.75 3918.75

4 SÉPTIMA MAESTRÍA EN ELECTRICIDAD APOYADA EN TIC PRESENCIAL 7000 4050 4050 4275 4275 4455 4455 4702.5 4702.5

5 QUINTA MAESTRÍA EN INNOVACIÓN EN EDUCACIÓN APOYADA EN TIC PRESENCIAL 6000 2700 2700 2850 2850 2900 2900 3050 3050

6 CUARTA MAESTRÍA EN TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN PARA LA EDUCACIÓN APOYADA EN TIC APOYADA EN TIC 6000 2700 2700 2850 2850 2900 2900 3050 3050

7 TERCERA MAESTRÍA EN SISTEMAS HIDRÁULICOS URBANOS DE ABASTECIMIENTO Y PROTECCIÓN HÍBRIDA HÍBRIDA 7000 4050 4050 4275 4275 4455 4455 4702.5 4702.5

8 TERCERA MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA DE LA ENSEÑANZA RELIGIOSA EN LÍNEA EN LÍNEA 5000 2700 2700 2850 2850 2900 2900 3050 3050

10 TERCERA MAESTRÍA EN GESTIÓN CULTURAL EN LÍNEA EN LÍNEA EN LÍNEA 5000 2700 2700 2850 2850 2900 2900 3050 3050

11 QUINTA MAESTRÍA EN RECURSOS HÍDRICOS APOYADA EN TIC PRESENCIAL 6000 4050 4050 4275 4275 4455 4455 4702.5 4702.5

12 CUARTA MAESTRÍA EN FILOSOFIA MENCIÓN ÉTICA, POLÍTICA Y SOCIEDAD EN LÍNEA EN LÍNEA 5000 2700 2700 2850 2850 2900 2900 3050 3050

15 TERCERA MAESTRÍA EN ACTIVIDAD FÍSICA MENCIÓN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO APOYADA EN TIC PRESENCIAL 6000 3375 3375 3562.5 3562.5 3475 3475 3662.5 3662.5

16 SEGUNDA MAESTRÍA EN SEGURIDAD, SALUD E HIGIENE INDUSTRIAL HÍBRIDA HÍBRIDA 7000 4050 4050 4275 4275 4455 4455 4702.5 4702.5

17 SEGUNDA MAESTRÍA EN AUTOMATIZACIÓN PARA LA INDUSTRIA 4.0 APOYADA EN TIC PRESENCIAL 7000 4050 4050 4275 4275 4455 4455 4702.5 4702.5

18 SEGUNDA MAESTRÍA EN BIOTECNOLOGÍA MOLECULAR HÍBRIDA PRESENCIAL 6000 4050 4050 4275 4275 4455 4455 4702.5 4702.5

19 PRIMERA MAESTRÍA EN ANTROPOLOGÍA APOYADA EN TIC HÍBRIDA 5000 3750 3750 3958.65 3958.65 4125 4125 4354.515 4354.515

20 PRIMERA MAESTRÍA EN DISEÑO DE PRODUCTOS HÍBRIDA HÍBRIDA 6500 4050 4050 4275 4275 4455 4455 4702.5 4702.5

21 PRIMERA MAESTRÍA EN TRANSFORMACIÓN DIGITAL E INNOVACIÓN APOYADA EN TIC PRESENCIAL 6000 3750 3750 3958.65 3958.65 4125 4125 4354.515 4354.515

22 PRIMERA MAESTRÍA EN INGENIERÍA BIOMÉDICA APOYADA EN TIC HÍBRIDA 7000 4050 4050 4275 4275 4455 4455 4702.5 4702.5

23 PRIMERA MAESTRÍA EN GESTIÓN DE LA CALIDAD DE LA INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN APOYADA EN TIC HÍBRIDA 6000 2700 2700 2850 2850 2900 2900 3050 3050

24 PRIMERA MAESTRÍA EN GERENCIA TRIBUTARIA PRESENCIAL PRESENCIAL 6000 3750 3750 3958.65 3958.65 4125 4125 4354.515 4354.515

25 PRIMERA MAESTRÍA EN SISTEMAS DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA HÍBRIDA HÍBRIDA 6000 4050 4050 4275 4275 4455 4455 4702.5 4702.5

26 PRIMERA MAESTRÍA EN INTERVENCIÓN PSICOPEDAGÓGICA EN EDUCACIÓN INFANTIL HÍBRIDA HÍBRIDA 5000 3750 3750 3958.65 3958.65 4125 4125 4354.515 4354.515

Primer Descuento: 12-Agosto-2024 al 7-Noviembre-2024 Segundo Descuento: 8-Noviembre-2024 al 21-Noviembre-2024
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RESOLUCIÓN Nº189-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los programas 

analíticos de la carrera Administración de Empresas, en línea (Administración de Operaciones), 

carrera Ciencias Políticas, en línea (Laboratorio Social y Político I, Metodología de la 

Investigación, y Teoría Social Moderna), carrera Contabilidad y Auditoría, en línea 

(Contabilidad Aplicada, NIIFS para Pymes, Auditoría Financiera II, Auditoría II, Contabilidad 

Especializada, y Contabilidad de las IFIS), y carrera Gerencia y Liderazgo, en línea (Economía 

Circular y Marketing Digital).. 

 

RESOLUCIÓN Nº190-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Autorizar los cambios 

NO SUSTANTIVOS de los resultados de aprendizaje y contenidos mínimos de la asignatura 

“Auditoría Administrativa” de la carrera de Contabilidad y Auditoría, modalidad en línea, 

debido que los mismos corresponden a otra materia y es necesario rectificar en el proyecto 

aprobado de la carrera:  

 

DESCRIPCION DEL CONTENIDO 

APROBADO 

DESCRIPCION DEL CONTENIDO 

AJUSTADO 

Contenidos mínimos Resultados de 

Aprendizaje  

Contenidos mínimos Resultados de 

Aprendizaje  

1.Fundamentación 

teórica y 

normativa 

de la auditoría 

tributaria. 

1. Evalúan la aplicación 

de los tributos en las 

organizaciones. 

 

1. Fundamentación 

teórica y normativa. 

Conoce los conceptos, 

generalidades y 

normativa de la Auditoría 

Administrativa 

 

2.Incompatibilidades 

entre la normativa 

fiscal y contable – 

casos prácticos 

 

2. Aplica técnicas de 

auditoría tributaria. 

2. Indicadores de 

gestión 

 

Conoce, formula, aplica y 

analiza los indicadores de 

gestión y elabora el 

tablero de control. 

3. Proceso de la 

Auditoría Tributaria. 

3. Evalúa el 

cumplimiento 

de las obligaciones 

tributarias. 

3.Herramientas de 

evaluación 

administrativa 

Conoce, formula, aplica y 

analiza los indicadores de 

gestión y elabora el 

tablero de control. 

4. Informe 

de cumplimiento 

tributario. 

 

 4.Proceso de 

Auditoría. 

 

Conoce, entiende y aplica 

el proceso de Auditoría 

Administrativa. 

Aplica el proceso de 

auditoría en la gestión 

operativa y 

administrativa de 

acuerdo con los tipos de 

actividad económica de 

las organizaciones. 

Estructura las pruebas de 

auditoría de acuerdo con 

el tipo de organización. 
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RESOLUCIÓN Nº191-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los programas 

analíticos del proyecto de tecnología: Marketing y Ventas (Administración de Compras e 

Inventarios). 

 

RESOLUCIÓN Nº192-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los siguientes 

documentos a fin de establecer un Convenio Específico de Cooperación Interinstitucional que 

permitirá a los estudiantes de la carrera de Enfermería de la Sede Quito, realizar sus prácticas 

formativas de “Externado” en los establecimientos de salud de la Coordinación Zonal 9 – 

Salud, buscando así garantizar la calidad en los procesos de formación y contribuir a la 

prestación de servicios de salud a la población. 

1. Duración de Prácticas - Programa de Externado Zona 9 – Salud. 

2. Programa de Prácticas Formativas "Externado". 

3. Propuesta Técnica para la Ejecución de Prácticas Formativas "Externado" para las/los 

estudiantes de la Carrera de Enfermería de la Universidad Politécnica Salesiana, en los 

establecimientos de salud de la Coordinación Zonal 9 – Salud. 

 

RESOLUCIÓN Nº193-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el Proceso: 

“Gestión del Distributivo Docente (CM-GAC-GRA-0026)”. Al efecto, se da de baja el 

Procedimiento: Oferta Académica para el Nivel de Grado (GR-OA-001 VF1.0), aprobado por 

Consejo Superior mediante Resolución N°026-02-2016-02-24. 

 

RESOLUCIÓN Nº194-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Reconocer y aprobar al 

Grupo de Investigación en Gestión y Calidad Ambiental (GIGCA) de la Sede Guayaquil; y, 

nombrar al Ing. Virgilio Ordóñez Ramírez, PhD, como coordinador del Grupo. 

 

RESOLUCIÓN Nº195-07-2024-07-16: Por recomendación del Consejo Académico, el Consejo 

Superior resuelve: 1. Aprobar el documento: “Reglamento del Centro de Mediación de la 

Universidad Politécnica Salesiana”. 

2. Derogar la resolución Nº287-09-2023-10-181 emitida por el Consejo Superior en fecha 18 de 

octubre de 2023. 

 

4. CREACION DEL PROYECTOS INSTITUTO SALESIANO DE FORMACION DE LAICOS 

RESOLUCIÓN Nº196-07-2024-07-16: Con base a lo determinado en el Art. 48 del Reglamento 

de Régimen Académico del Consejo de Educación Superior, y en ejercicio de la autonomía 

responsable de las Instituciones de Educación Superior; el Consejo Superior en uso de sus 

atribuciones, resuelve: Aprobar, en el marco de Formación Contínua, la creación del Instituto 

Salesiano de Formación para Laicos. 

 

 

1 RESOLUCIÓN Nº287-09-2023-10-18: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el documento: “Reglamento 

del Centro de Asistencia Legal y Resolución de Conflictos de la Universidad Politécnica Salesiana”. 
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5. PROPUESTA DE CONFORMACIÓN DEL COMITÉ PARA LA ACREDITACION 

INTERNACIONAL DE LAS CARRERAS Y PROGRAMAS DE LA UPS 

RESOLUCIÓN Nº197-07-2024-07-16: Con el fin de mejorar la calidad de la oferta académica 

de la institución, el Consejo Superior resuelve: Aprobar la conformación del Comité para la 

Acreditación Internacional de las Carreras y Programas de la Universidad Politécnica 

Salesiana, de la siguiente manera: 

Germán Parra González Secretario Técnico de Planeación, Evaluación y Acreditación – 

Preside 

Diego Peñaloza Rivera Docente Sede Cuenca 

Jennifer Yépez Alulema Directora Carrera de Computación Sede Cuenca 

Marco Amaya Pinos Director Técnico de Planeación, Evaluación y Acreditación Sede 

Cuenca 

Vinicio Olivo Ortiz Director Técnico de Planeación, Evaluación y Acreditación Sede 

Quito 

Ercilia Franco Cedeño Director Técnico de Planeación, Evaluación y Acreditación Sede 

Guayaquil 

Elena Pérez Pérez Aux. Dirección Técnica de Planeación, Evaluación y 

Acreditación Sede Quito 

Marco Carpio Alemán Director Carrera de Electricidad Sede Cuenca 

Fabricio Espinoza Molina Docente Sede Cuenca 

Wilson Quintuña Padilla Docente Sede Cuenca 

María Fernanda Guevara 

Segarra 

Docente Sede Cuenca 

Marcos Zumárraga Espinosa Docente Sede Quito 

Tania Rojas Párraga Directora Maestría en Producción y Operaciones Industriales 

Sede Guayaquil 

  Jorge Iván Rengel Maldonado   Director de Carrera de Derecho Sede Quito 

 

6. PROPUESTA DE CREACIÓN DE LA SECRETARÍA TÉCNICA DE GESTIÓN CULTURAL 

RESOLUCIÓN Nº198-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Aprobar la creación de 

la Secretaría Técnica de Gestión Cultural de la Universidad Politécnica Salesiana. 

A efecto de esta disposición, la Secretaría Técnica de Comunicación y Cultura se denominará 

Secretaría Técnica de Comunicación, desde la presente fecha tendrá competencia para el área 

de Comunicación. 

La responsabilidad de la Secretaría Técnica de Gestión Cultural la asume el  Lcdo. Blas 

Garzón Vera, Ph.D. 

 

7. SOLICITUD DE CAMBIO DE COORDINADORES GRUPOS DE INVESTIGACIÓN 

RESOLUCIÓN Nº199-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el cambio de 

coordinadores de los grupos de investigación detallados a continuación: 

Grupo de investigación Coordinador anterior Motivo del cambio Nuevo coordinador 

Grupo de Investigación en 

Smart Cities, Cloud 

Computing & High 

 

Gabriel León Paredes 

 

Solicitud de cambio 

 

Erwin Jairo Sacoto 

Cabrera, Ph.D. 
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Performance Computing 

(GIHP4C)  

Grupo de Investigación 

en Inteligencia Artificial y 

Tecnologías de Asistencia 

(GI-IATA) 

 

Vladimir Robles 

Bykbaev 

Solicita cambio de 

coordinador 

Remigio Ismael 

Hurtado Ortiz, Ph.D. 

Grupo de Investigación 

en Micro-nanotecnología 

y Energía Nuclear 

(NANOTECH) 

 

Lenin Cevallos 

Robalino 

 

Solicita cambio de 

coordinador 

Gary Omar Ampuño 

Avillés, Ph.D. 

Grupo de Investigación 

Epidemiológica y Clínica 

en Odontología (GIECO) 

Karina Michelle 

Ramírez Sánchez 

Ya no labora en la 

UPS 

Luis Eduardo 

Santaella Palma 

 

8. SOLICITUD DEL SEÑOR VICERRECTOR GENERAL SOBRE PROCESOS 

RESOLUCIÓN Nº200-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los procesos 

administrativos que presenta el señor Vicerrector General, conforme se detallan a 

continuación: 

No Macroproceso 
Áreas de 

Gestión 
Proceso 

 

Ámbito 

 

Trámite 

 

1 
Gestión 

Tecnológica 

 

Tecnologías 

de la 

Información 

AS-GTE-STE-0003 

Gestión de mesa de 

ayuda de servicios de 

Tecnologías de la 

Información 

Automatización Aprobación 

2 

Gestión de 

Marketing, Web, 

Comunicación y 

Redes Sociales 

Web y Redes 

Sociales 

PI-GMC-GWR-0002 

Creación, 

capacitación y 

soporte de sitios web 

UPS 

Gestión Aprobación 

 

9. PETICIÓN DE AVAL PARA UN PROYECTO DE MAESTRIA. VICERRECTORADO DE 

INVESTIGACIÓN  

RESOLUCIÓN N°201-07-2024-07-16: A petición del señor Vicerrector de Posgrado, el 

Consejo Superior resuelve: Otorgar el aval correspondiente para que se dé inicio con el 

desarrollo del siguiente proyecto. 

Nombre del proyecto 
Tipo de 

Maestría 
Área del Conocimiento Modalidad 

Maestría en Gestión del Talento 

Humano 

Menciones: 

1. Gestión del Bienestar y Felicidad 

Organizacional 

2. RH Analytics 

Académica 

Ciencias Sociales y del 

Comportamiento 

Humano 

Híbrida:  

Cuenca, Quito y 

Guayaquil 

 

10. TRATAMIENTO DE DOCUMENTOS: DIAGNÓSTICO Y PRIMER PLAN DE IGUALDAD 
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RESOLUCIÓN Nº202-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los documentos: 

“Diagnóstico I Plan de Igualdad 2024-2028” y “I Plan de Igualdad de la Universidad Politécnica 

Salesiana 2024-2028”. 

 

11. SOLICITUD DE APROBACION DE DOCUMENTOS DE AUTOEVALUACIÓN 

INSTITUCIONAL 

RESOLUCIÓN Nº203-07-2024-07-16: En cumplimiento del Plan Operativo Anual UPS 2024 

(Actividad  D.2.1.B.1: Elaborar el modelo y Plan de Autoevaluación Institucional), el Consejo 

Superior resuelve: Aprobar los siguientes documentos:   

- Modelo de Autoevaluación Institucional 

- Plan de Autoevaluación Institucional 

- Matriz de indicadores del Modelo de Autoevaluación Institucional. 

 

12. PROYECTOS Y CONVENIOS DE VINCULACIÓN DE LA SEDE GUAYAQUIL 

RESOLUCIÓN Nº204-07-2024-07-16:  El Consejo Superior resuelve: Ratificar la aprobación 

de proyectos y convenios de vinculación con la sociedad, que se han suscrito en la Sede 

Guayaquil desde el 06 de mayo de 2024 hasta la fecha actual. 

 

Proyectos 

CARRERA 
PROGRAMA DE 

VINCULACION 

PROYECTO DE 

VINCULACION 

RESPONSAB

LE DEL 

PROYECTO 

FECHA 

EJECUCION 

FECHA 

FINALIZA 

CION 

RESOLUCION 

AUTOMOTRIZ 
EXTENSIONES Y 

PASANTIAS 

 

TALLERES ENTRE PARES 

EN DISEÑO MECANICO 

DE 3D Y MECANIZADO 

CNC, DIRIGIDO HACIA 

JOVENES DE LA 

PARROQUIA RURAL 

TARIFA, CANTON 

SAMBORONDON 

RAMIREZ 

CAMBA 

REINALDO 

FAVIO 

1/4/2024 1/3/2025 
0335-015-2024-05-

30 

ELECTRICIDAD 
EXTENSIONES Y 

PASANTIAS 

ELECTRICIDAD BASICA 

PARA EL DESARROLLO 

DE HABILIDADES 

TECNICAS EN JOVENES 

DE LA FUNDACION 

NIKOLS 

SILVA 

BECHERAN 

JULIO 

MANUEL 

1/6/2024 27/7/2024 
0265-013-2024-06-

04 

INGENIERIA 

AUTOMOTRIZ 

EXTENSIONES Y 

PASANTIAS 

PROYECTO 

EMBLEMATICO DE 

VINCULACION CON LA 

SOCIEDAD TALLERES 

ENTRE PARES DIRIGIDO 

HACIA ADOLESCENTES 

EN SITUACION 

VULNERABLE QUE 

CONFORMAN LA CASA 

DON BOSCO 

MILLAN 

TRAVERSO 

MARCOS 

EFRAIN 

1/5/2024 1/4/2025 
0336-015-2024-05-

30 

ADMINISTRACIO

N DE EMPRESAS 

EXTENSIONES Y 

PASANTIAS 

ESTRATEGIAS DE 

FINANCIAMIENTO: 

PROYECTO DE MEJORA 

INTEGRAL PARA 

ADULTOS MAYORES 

PARA LA FUNDACION 

MEDICOS EN RUTA 

PROAÑO 

CHACHA 

SONNIA 

ALEXANDR

A 

20/5/2024 31/8/2024 
0239-005-2024-06-

07 
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INGENIERIA 

AMBIENTAL 

EXTENSIONES Y 

PASANTIAS 

 

 

PROYECTO 

EMBLEMATICO BUENAS 

PRACTICAS 

AMBIENTALES EN 

ESTABLECIMIENTOS 

COMERCIALES 

UBICADOS EN LA 

COMUNA NUEVA VIDA 

BERRONES 

RIVERA 

NESTOR 

MARCELO 

15/4/2024 15/3/2024 
0082-006-2024-06-

04 

INGENIERIA 

INDUSTRIAL 

EXTENSIONES Y 

PASANTIAS 

PLAN INTEGRAL DE 

SEGURIDAD Y RUTAS DE 

EVACUACION DE LA 

UNIDAD EDUCATIVA 

FISCAL DR. JOSE MARIA 

EGAS 

UGALDE 

VELAQUEZ 

LELYS 

ANDRES 

3/6/2024 22/8/2024 
0537-016-2024-05-

27 

INGENIERIA 

INDUSTRIAL 

EXTENSIONES Y 

PASANTIAS 

PROYECTO 

EMBLEMATICO DE 

SEGURIDAD Y 

MANTENIMIENTO EN EL 

AREA DE MECANICA EN 

LA UNIDAD EDUCATIVA 

SALESIANA 

FISCOMISIONAL 

DOMINGO SAVIO 

UGALDE 

VELAQUEZ 

LELYS 

ANDRES 

3/6/2024 22/8/2024 
0538-016-2024-05-

27 

EDUCACION 

INICIAL 

EXTENSIONES Y 

PASANTIAS 

INTERVENCION 

EDUCATIVA EN LA 

COMUNIDAD NUEVA 

VIDA 4 

GONZALEZ 

RIVERA 

PEDRO LUIS 

1/11/2023 1/3/2024 
0082-008-2024-06-

04 

 

Matriz Interna VCS 2024 

 

TALLERES ENTRE PARES EN 

DISEÑO MECANICO DE 3D Y 

MECANIZADO CNC, DIRIGIDO 

HACIA JOVENES DE LA 

PARROQUIA RURAL TARIFA, 

CANTON SAMBORONDON 

RAMIREZ CAMBA 

REINALDO FAVIO 

PARROQUIA RURAL TARIFA, 

CANTON SAMBORONDON 

ACOSTA ACOSTA ANGEL 

LEONARDO 

 

 

 

    
ELECTRICIDAD BASICA PARA 

EL DESARROLLO DE 

HABILIDADES TECNICAS EN 

JOVENES DE LA FUNDACION 

NIKOLS 

SILVA BECHERAN JULIO 

MANUEL 
FUNDACION NIKOLS 

SILVA BECHERAN JULIO 

MANUEL 

 

 

 

PROYECTO EMBLEMATICO DE 

VINCULACION CON LA 

SOCIEDAD TALLERES ENTRE 

PARES DIRIGIDO HACIA 

ADOLESCENTES EN SITUACION 

VULNERABLE QUE 

CONFORMAN LA CASA DON 

BOSCO 

MILLAN TRAVERSO 

MARCOS EFRAIN 
CASA DON BOSCO 

MILLAN TRAVERSO 

MARCOS EFRAIN 

 

 

 

 

 

 
 

ESTRATEGIAS DE 

FINANCIAMIENTO: PROYECTO 

DE MEJORA INTEGRAL PARA 

ADULTOS MAYORES PARA LA 

FUNDACION MEDICOS EN 

RUTA 

PROAÑO CHACHA 

SONNIA ALEXANDRA 
FUNDACION MEDICOS EN RUTA 

PROAÑO CHACHA SONNIA 

ALEXANDRA 

 

 

 

 

 

 

  

PROYECTO EMBLEMATICO 

BUENAS PRACTICAS 

COMUNIDAD NUEVA VIDA 
 
 
 
 
 
 

PROYECTO DE VINCULACIÓN 
RESPONSABLE DEL 

PROYECTO 

LUGAR REALIZACIÓN DEL 

PROYECTO 

NOMBRES - APELLIDOS 

DOCENTE TUTOR 
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AMBIENTALES EN 

ESTABLECIMIENTOS 

COMERCIALES UBICADOS EN 

LA COMUNA NUEVA VIDA 

BERRONES RIVERA 

NESTOR MARCELO 

BERRONES RIVERA 

NESTOR MARCELO 

 
 
 
 
 

 
PLAN INTEGRAL DE 

SEGURIDAD Y RUTAS DE 

EVACUACION DE LA UNIDAD 

EDUCATIVA FISCAL DR. JOSE 

MARIA EGAS 

UGALDE VELAQUEZ 

LELYS ANDRES 

UNIDAD EDUCATIVA FISCAL DR. 

JOSE MARIA EGAS 

UGALDE VELAQUEZ LELYS 

ANDRES 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

PROYECTO EMBLEMATICO DE 

SEGURIDAD Y 

MANTENIMIENTO EN EL AREA 

DE MECANICA EN LA UNIDAD 

EDUCATIVA SALESIANA 

FISCOMISIONAL DOMINGO 

SAVIO 

UGALDE VELAQUEZ 

LELYS ANDRES 

UNIDAD EDUCATIVA SALESIANA 

FISCOMISIONAL DOMINGO SAVIO 

UGALDE VELAQUEZ LELYS 

ANDRES 

 

 

 

 

 

 

 

 
  
 

INTERVENCION EDUCATIVA EN 

LA COMUNIDAD NUEVA VIDA 4 

GONZALEZ RIVERA 

PEDRO LUIS 

UNIDAD EDUCATIVA LUIS ENRIQUE 

MORALES ALFARO 

GONZALEZ RIVERA PEDRO 

LUIS 

 

 

 

 

 

 

 

Convenios 

INSTITUCIÓN TIPO 
DELEGADO  

UPS 

FECHA 

INICIO 

FECHA 

FINAL 
OBJETO CARRERA 

MAYENT S.A.  

PRÁCTICAS 

PREPROFESI

ONALES 

Lcdo. Luiggi Alfredo 

Merchán Morales Mtr., 

Asistente de Dirección 

Técnica de Vinculación 

con la Sociedad 

18/4/2024 18/4/2027 

El Objeto del presente Convenio 

es la realización de prácticas pre 

profesionales. 

VINCULACION 

CON LA 

SOCIEDAD 

ELECTROLEG S.A  PASANTÍAS 

MTr. Alfredo Merchán. 

Asistente de 

Vinculación. 

19/4/2024 19/4/2027 

El presente Convenio tiene por 

objeto concertar la participación 

de estudiantes, que se 

encuentren cursando las carreras 

afines designados por la UPS en 

las actividades de la EMPRESA, 

bajo la modalidad de pasantía, 

para lo cual deberán cumplir con 

los requisitos que señala la Ley 

de pasantías del sector 

empresarial, con la posibilidad 

de desarrollar proyectos 

específicos. 
VINCULACION 

CON LA 

SOCIEDAD 

El plan de trabajo de pasantías a 

implementarse en la EMPRESA 

tendrá por objeto complementar 

la especialidad teórica con la 

práctica que se realice, y de esta 

manera adquirir habilidades en 

el ejercicio de la profesión 

elegida. Las Partes de común 

acuerdo establecerán las 

actividades y productos que 

tendrá el plan de trabajo de cada 

pasantía. 
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TABLEROS Y 

CONTROLES 

ELECTRICOS 

TABLICON S.A. 

PASANTÍAS 

MTr. Alfredo Merchán. 

Asistente de 

Vinculación. 

19/4/2024 19/4/2027 

El presente Convenio tiene por 

objeto concertar la participación 

de estudiantes, que se 

encuentren cursando las carreras 

afines designados por la UPS en 

las actividades de la EMPRESA, 

bajo la modalidad de pasantía, 

para lo cual deberán cumplir con 

los requisitos que señala la Ley 

de pasantías del sector 

empresarial, con la posibilidad 

de desarrollar proyectos 

específicos. 
VINCULACION 

CON LA 

SOCIEDAD El plan de trabajo de pasantías a 

implementarse en la EMPRESA 

tendrá por objeto complementar 

la especialidad teórica con la 

práctica que se realice, y de esta 

manera adquirir habilidades en 

el ejercicio de la profesión 

elegida. Las Partes de común 

acuerdo establecerán las 

actividades y productos que 

tendrá el plan de trabajo de cada 

pasantía. 

PROMETAL S.A.  PASANTÍAS 

MTr. Alfredo Merchán. 

Asistente de 

Vinculación. 

19/4/2024 19/4/2027 

El presente Convenio tiene por 

objeto concertar la participación 

de estudiantes, que se 

encuentren cursando las carreras 

afines designados por la UPS en 

las actividades de la EMPRESA, 

bajo la modalidad de pasantía, 

para lo cual deberán cumplir con 

los requisitos que señala la Ley 

de pasantías del sector 

empresarial, con la posibilidad 

de desarrollar proyectos 

específicos. 
VINCULACION 

CON LA 

SOCIEDAD El plan de trabajo de pasantías a 

implementarse en la EMPRESA 

tendrá por objeto complementar 

la especialidad teórica con la 

práctica que se realice, y de esta 

manera adquirir habilidades en 

el ejercicio de la profesión 

elegida. Las Partes de común 

acuerdo establecerán las 

actividades y productos que 

tendrá el plan de trabajo de cada 

pasantía. 

UNIVERSIDAD 

BOLIVARIANA DEL 

ECUADOR 

MARCO 

M.Sc. Mónica Marmol. 

Directora Técnica de 

Vinculación con la 

Sociedad. 

2/5/2024 2/5/2029 

De conformidad con la Ley 

Orgánica de Educación Superior 

y normativa conexa, se establece 

la base formal de cooperación 

entre la Universidad Politécnica 

Salesiana y la Universidad 

Bolivariana del Ecuador con el 

objeto de: fomentar, formular y 

desarrollar actividades y 

proyectos conjuntos de: 

VINCULACION 

CON LA 

SOCIEDAD 

(i) Investigación científica; 

(ii) Capacitación y formación a 

estudiantes y profesionales; 

(iii) Movilidad e intercambio de 

estudiantes, profesores e 

investigadores; 

(iv) Cooperación para el 

fortalecimiento de sus 

capacidades institucionales; 
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(v) Difusión y transferencia de 

ciencia, saberes y tecnología; 

(vi) Desarrollo de actividades 

culturales y de vinculación con 

la sociedad. 

UNIVERSIDAD 

BOLIVARIANA DEL 

ECUADOR 

PRÁCTICAS 

PREPROFESI

ONALES 

M.Sc. Mónica Marmol. 

Directora Técnica de 

Vinculación con la 

Sociedad. 

2/5/2024 2/5/2027 

El Objeto del presente Convenio 

es la realización de prácticas pre 

profesionales. 

VINCULACION 

CON LA 

SOCIEDAD 

PRODUCTOS 

METALURGICOS S.A. 

PROMESA  

PASANTÍAS MGs. Alfredo Ayora 11/4/2024 11/4/2027 

El presente Convenio tiene por 

objeto concertar la participación 

de estudiantes, que se 

encuentren cursando las carreras 

afines designados por la UPS en 

las actividades de la EMPRESA, 

bajo la modalidad de pasantía, 

para lo cual deberán cumplir con 

los requisitos que señala la Ley 

de pasantías del sector 

empresarial, con la posibilidad 

de desarrollar proyectos 

específicos. 

DISEÑO 

MULTIMEDIA 
El plan de trabajo de pasantías a 

implementarse en la EMPRESA 

tendrá por objeto complementar 

la especialidad teórica con la 

práctica que se realice, y de esta 

manera adquirir habilidades en 

el ejercicio de la profesión 

elegida. Las Partes de común 

acuerdo establecerán las 

actividades y productos que 

tendrá el plan de trabajo de cada 

pasantía. 

CENTRO NACIONAL 

DE MEDIACION 

CENTRO DE 

SOLUCIONES 

LEGALES EN 

NEGOCIACION, 

MEDIACION Y 

CONCILIACION 

CENSOL  

MARCO 
Ab. Blanca Esperanza 

Condo Moyón Mgtr. 
21/5/2024 21/5/2029 

Por medio de este convenio, 

Universidad Politécnica 

Salesiana y el Centro de 

Soluciones Legales en 

Negociación, Conciliación, 

Mediación CENSOL, acuerdan 

unir sus esfuerzos, recursos, 

personal, instalaciones, 

contingente en los términos y 

condiciones de este convenio 

marco de cooperación 

interinstitucional, para fortalecer 

a los Métodos Adecuados en la 

Solución de Conflictos MASC 

en directa relación con las 

Ciencias del Derecho, 

Consultorio Jurídico, para el 

efecto se contara con el aval 

académico para el desarrollo de 

destrezas y habilidades en Pro 

de la Cultura de Paz y la 

Mediación, por medio de 

eventos presenciales u online 

dirigido a estudiantes, docentes, 

profesionales de la UPS. 

Además de sus prácticas pre 

profesionales. Además de 

entidades u organismos públicos 

y privados a nivel nacional de 

acuerdo a la normativa vigente 

CONSULTORIO 

JURIDICO 
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según la Constitución de la 

Republica y la Ley de Arbitraje 

y Mediación, leyes conexas y 

sus reglamentos.   

Coordinador Consultorio 

Jurídico - Guayaquil 
  

  

De conformidad con la Ley 

Orgánica de Educación Superior 

y normativa conexa, se establece 

la base formal de cooperación 

entre la Universidad Politécnica 

Salesiana y la Centro de 

Soluciones Legales en 

Negociación, Conciliación, 

Mediación CENSOL, con el 

objeto de: fomentar, formular y 

desarrollar actividades y 

proyectos conjuntos de: 

  
1. Practica Preprofesional de 

Estudiantes 

  

2. Capacitación y formación 

MASC, gratuita a estudiantes, 

personal y docentes de la UPS; 

  

3. Derivación de Casos Sociales 

del Consultorio Jurídico a 

Censol 

  

4. Cooperación a estudiantes, 

personal, docentes en servicio 

profesional de mediación o 

solución del conflicto con un 

bono de descuento de 50% 

  

5. Formación profesional en el 

Programa Superior de 

Formación online de Mediador, 

Conciliador y Negociador 

autorizado por el Consejo de la 

Judicatura, con un 50% de bono 

de descuento por inscripciones 

en efectivo. 

  

6. Facilitar la logísticas salones, 

autoritorium para eventos en 

general entre las partes, por 

cursos, charlas, seminarios, 

conferencias, incorporación en 

temas de MASC. 

CABOCOR ECUADOR 

S.A.  
PASANTÍAS 

MTr. Alfredo Merchan. 

Asistente de Vinculación 

con la Sociedad 

29/5/2024 29/5/2027 

El presente Convenio tiene por 

objeto concertar la participación 

de estudiantes, que se 

encuentren cursando las carreras 

afines designados por la UPS en 

las actividades de la EMPRESA, 

bajo la modalidad de pasantía, 

para lo cual deberán cumplir con 

los requisitos que señala la Ley 

de pasantías del sector 

empresarial, con la posibilidad 

de desarrollar proyectos 

específicos. 

VINCULACION 

CON LA 

SOCIEDAD 
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El plan de trabajo de pasantías a 

implementarse en la EMPRESA 

tendrá por objeto complementar 

la especialidad teórica con la 

práctica que se realice, y de esta 

manera adquirir habilidades en 

el ejercicio de la profesión 

elegida. Las Partes de común 

acuerdo establecerán las 

actividades y productos que 

tendrá el plan de trabajo de cada 

pasantía. 

PYGCEZ SA 

AUTOCENTRO 

SUMPREMO  

PRÁCTICAS 

PREPROFESI

ONALES 

Reinaldo Ramírez 

Camba, Responsable de 

Vinculación con la 

Sociedad de Ingeniería 

Automotriz 

7/6/2024 7/6/2027 

El Objeto del presente Convenio 

es la realización de prácticas pre 

profesionales. 

Automotriz 

FUNDACIÓN 

PROMESAS DE VIDA 

Y AMOR 

“FUNPROVIDA” 

MARCO 

MSc. Monica Marmol. 

Directora Técnica de 

Vinculación con la 

Sociedad 

18/4/2024 18/4/2029 

El presente Convenio Marco 

tiene por objeto determinar 

compromisos y obligaciones 

recíprocas, en la organización, 

preparación y desarrollo de 

proyectos de interés de ambas 

instituciones, de conformidad 

con la ley, en especial las 

referentes a las funciones 

universitarias de Docencia, 

Vinculación con la Sociedad, 

Investigación; y Gestión; en 

concordancia con la 

Constitución, la Ley Orgánica 

de Educación Superior y 

normativa conexa. 

VINCULACION 

CON LA 

SOCIEDAD 

SM CLIMATIZACIÓN 

S.A  

PRÁCTICAS 

PREPROFESI

ONALES 

Ing . Ana Fabiola Terán 

Alvarado Msc 

14/6/2024 14/6/2027 

El Objeto del presente Convenio 

es la realización de prácticas pre 

profesionales 

Industrial Nombre y cargo: 

Director de Carrera de 

Ingenieria Industrial - 

Guayaquil 

 

13.    TEMAS DE LA SEDE QUITO 

13.1 Solicitud de Certificaciones ASU 

RESOLUCIÓN Nº205-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Conferir el 

reconocimiento de competencias ASU en la Sede Quito, previo cumplimiento de lo determinado 

en la normativa del Asociacionismo Salesiano Universitario. 

- En el ámbito Cultural al estudiante:  

Alfonso Steven Zapata Condoy, de la carrera de Contabilidad y Auditoría. 

 

13.2 Creación de grupo ASU 

RESOLUCIÓN Nº206-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Reconocer la 

acreditación del Grupo ASU Motorsport en el área Deportiva, en consideración del 

cumplimiento de los requisitos determinados en la normativa institucional. 

 

13.3 Convenios y Proyectos de Vinculación: 

RESOLUCIÓN Nº207-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Ratificar la aprobación 

de convenios de vinculación reportados desde el 29 de abril hasta el 02 de julio de 2024; y, 

proyectos de vinculación con la sociedad correspondientes al período junio 2024 en la Sede 

Quito. 
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Convenios 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 
OBJETIVO 

FECHA 

INICIO 

FECHA 

FIN 
TIPO CONTACTO INTERNO 

GOBIERNO 

AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZADO 

MUNICIPAL EL CHACO 

CONVENIO MARCO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE 

LA UPS Y EL GOBIERNO 

AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZADO 

MUNICIPAL EL CHACO, QUE 

TIENE POR OBJETO 

DETERMINAR COMPROMISOS Y 

OBLIGACIONES RECÍPROCAS, 

EN LA ORGANIZACIÓN, 

PREPARACIÓN Y DESARROLLO 

DE PROYECTOS DE INTERÉS DE 

AMBAS INSTITUCIONES, DE 

CONFORMIDAD CON LA LEY, 

EN ESPECIAL LAS REFERENTES 

A LAS FUNCIONES 

UNIVERSITARIAS DE 

DOCENCIA, VINCULACIÓN CON 

LA SOCIEDAD, INVESTIGACIÓN; 

Y GESTIÓN, EN 

CONCORDANCIA CON LA 

CONSTITUCIÓN, LA LEY 

ORGÁNICA DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR Y NORMATIVA 

CONEXA. 

29/3/2024 29/3/2028 ACUERDO MARCO 

Mgtr. Janss Beltrán 

Gallardo 

Director de Carrera de 

Agropecuaria 

Correo:  

nbeltran@ups.edu.ec 

Telf:  3962800 ext. 2513 

UNIDAD EDUCATIVA 

PARTICULAR SANTA 

MARÍA EUFRASIA 

CONVENIO ESPECÍFICO ENTRE 

LA UNIDAD EDUCATIVA 

PARTICULAR SANTA MARÍA 

EUFRASIA Y LA UPS PARA LA 

REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS 

PREPROFESIONALES. 

29/4/2024 29/4/2027 
PRÁCTICAS 

PREPROFESIONALES 

Mgtr. María José Arízaga 

Docente de la Carrera de 

Educación Inicial / Básica 

Telf: 3962800 ext. 2613 

Correo:  

marizaga@ups.edu.ec 

FUNDACIÓN DE 

CAPACITACIÓN Y 

ASISTENCIA SOCIAL 

ESPERANZA ANDINA 

CONVENIO MARCO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE 

LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICO SALESIANA Y LA 

FUNDACIÓN DE CAPACITACIÓN 

Y ASISTENCIA SOCIAL 

ESPERANZA ANDINA, QUE 

TIENE POR OBJETO 

DETERMINAR COMPROMISOS Y 

OBLIGACIONES RECÍPROCAS, 

EN LA ORGANIZACIÓN, 

PREPARACIÓN Y DESARROLLO 

DE PROYECTOS DE INTERÉS DE 

AMBAS INSTITUCIONES, DE 

CONFORMIDAD CON LA LEY, 

EN ESPECIAL LAS REFERENTES 

A LAS FUNCIONES 

UNIVERSITARIAS DE 

DOCENCIA, VINCULACIÓN CON 

LA SOCIEDAD, INVESTIGACIÓN; 

Y GESTIÓN; EN 

CONCORDANCIA CON LA 

CONSTITUCIÓN, LA LEY 

ORGÁNICA DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR Y NORMATIVA 

CONEXA. 

30/4/2024 30/4/2029 ACUERDO MARCO 

Mgtr. Diana Calero 

Docente de Carrera de 

Agropecuaria 

Correo: 

dcalero@ups.edu.ec 

Telf:  3962800 

MODERNA ALIMENTOS 

S.A.  

CONVENIO MARCO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE 

LA UPS Y MODERNA 

ALIMENTOS S.A., QUE TIENE 

POR OBJETO DE: FOMENTAR, 

FORMULAR Y DESARROLLAR 

ACTIVIDADES Y PROYECTOS 

CONJUNTOS DE: 

INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA; 

CAPACITACIÓN Y FORMACIÓN 

A ESTUDIANTES Y 

PROFESIONALES; MOVILIDAD E 

INTERCAMBIO DE 

ESTUDIANTES, PROFESORES E 

23/5/2024 23/5/2029 ACUERDO MARCO 

Tatiana Rosero 

Secretaría Técnica de 

Vinculación con la 

Sociedad 

Correo:  

srosero@ups.edu.ec 

Telf:  0998220544 
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INVESTIGADORES; 

COOPERACIÓN PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES; DIFUSIÓN Y 

TRANSFERENCIA DE CIENCIA, 

SABERES Y TECNOLOGÍA; 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

CULTURALES Y DE 

VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD. 

ASSA - AUTOMOTORES 

DE LA SIERRA S.A.  

CONVENIO ESPECÍFICO ENTRE 

ASSA-AUTOMOTORES DE LA 

SIERRA S.A. Y LA UPS PARA LA 

REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS 

PREPROFESIONALES. 

27/5/2024 27/5/2027 
PRÁCTICAS 

PREPROFESIONALES 

Carlos Carranco 

Docente de la Carrera de 

Automotriz 

Telf. 3962800 ext. 2701 

Correo:  

ccarranco@ups.edu.ec 

COORDINACIÓN 

ZONAL 1  - SALUD DEL 

MINISTERIO DE SALUD 

PÚBLICA 

CONVENIO ESPECÍFICO NO. 

MSP-CZ1-2024-12 DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE 

LA COORDINACIÓN ZONAL 1 - 

SALUD (MINISTERIO DE SALUD 

PÚBLICA), QUE TIENE POR 

OBJETO ESTABLECER UN 

MECANISMO DE 

COORDINACIÓN Y 

ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL PARA 

PROMOVER LA FORMACIÓN DE 

PROFESIONALES EN LA 

CARRERA DE ENFERMERÍA, A 

TRAVÉS DE LAS PRÁCTICAS 

FORMATIVAS, PRE 

PROFESIONALES DE TERCER 

NIVEL DE LA CARRERA. 

3/6/2024 3/6/2028 
PRÁCTICAS 

PREPROFESIONALES 

Dra. Carmen Vásquez 

Carrera de Enfermería 

Correo:  

cvasquezv@ups.edu.ec 

UNIVERSIDAD 

ANTONIO DE NEBRIJA 

CONVENIO NO. 1439-2024 DE 

COOPERACIÓN EDUCATIVA 

PARA QUE LA ESTUDIANTE 

KATIUSKA JAJAIRA OBANDO 

PROAÑO CON DOC.NO. 

A8788781, ESTUDIANTE DE LA 

UNIVERSIDAD ANTONIO DE 

NEBRIJA HAGA SUS PRÁCTICAS 

FORMATIVAS EN LA UPS. 

3/6/2024 19/6/2024 
PRÁCTICAS 

PREPROFESIONALES 
Coworking 

CONFEDERACIÓN DE 

LAS NACIONALIDADES 

INDÍGENAS DEL 

ECUADOR - CONAIE 

CONVENIO MARCO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE 

LA UPS Y LA CONFEDERACIÓN 

NACIONAL DE INDÍGENAS DEL 

ECUADOR CON EL OBJETO DE: 

FOMENTAR, FORMULAR Y 

DESARROLLAR ACTIVIDADES 

Y PROYECTOS CONJUNTOS DE: 

INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA; 

CAPACITACIÓN Y FORMACIÓN 

A ESTUDIANTES Y 

PROFESIONALES; MOVILIDAD E 

INTERCAMBIO DE 

ESTUDIANTES, PROFESORES E 

INVESTIGADORES; 

COOPERACIÓN PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES; DIFUSIÓN Y 

TRANSFERENCIA DE CIENCIA, 

SABERES Y TECNOLOGÍA; 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

CULTURALES Y DE 

VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD. 

10/6/2024 10/6/2029 ACUERDO MARCO 

Yadis Vanessa Vanegas 

Toala 

Coordinadora del Grupo de 

Investigación en 

Comunicación 

Correo:  

yvanegast@ups.edu.ec 

Telf:  3962800 ext. 2219 

UNIVERSIDAD 

CAROLINA S.C 

CONVENIO MARCO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE 

LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA Y 

UNIVERSIDAD CAROLINA, QUE 

TIENE POR OBJETO 

17/6/2024 17/6/2029 ACUERDO MARCO 

Mgtr. Tatiana Rosero 

Secretaría Técnica de 

Vinculación con la 

Sociedad 

Correo:  

srosero@ups.edu.ec 

Telf:   3962800 
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DETERMINAR COMPROMISOS Y 

OBLIGACIONES RECÍPROCAS, 

EN LA ORGANIZACIÓN, 

PREPARACIÓN Y DESARROLLO 

DE PROYECTOS DE INTERÉS DE 

AMBAS INSTITUCIONES, DE 

CONFORMIDAD CON LA LEY, 

EN ESPECIAL LAS REFERENTES 

A LAS FUNCIONES 

UNIVERSITARIAS DE DOCECIA, 

VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD, INVESTIGACIÓN Y 

GESTIÓN; EN CORCORDANCIA 

CON LA CONSTITUCIÓN, LA 

LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR Y NORMATIVA 

CONEXA. 

TOTTECCONS CÍA. 

LTDA.  

CONVENIO ESPECÍFICO ENTRE 

TOTTECCONS CÍA. LTDA. Y LA 

UPS PARA LA REALIZACIÓN DE 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIONALES. 

27/6/2024 27/6/2027 
PRÁCTICAS 

PREPROFESIONALES 

Mgtr. Pablo Vera 

Docente de la Carrera de 

Ing. Civil 

Telf:  3962800 ext. 2318  

Correo:  pvera@ups.edu.ec 

MUSEO NACIONAL 

DEL ECUADOR 

CONVENIO MARCO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE 

LA UPS Y EL MUSEO NACIONAL 

DEL ECUADOR CON EL OBJETO 

DE: FOMENTAR, FORMULAR Y 

DESARROLLAR ACTIVIDADES 

Y PROYECTOS CONJUNTOS DE: 

INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, 

CAPACITACIÓN Y FORMACIÓN 

A ESTUDIANTES Y 

PROFESIONALES; MOVILIDAD E 

INTERCAMBIO DE 

ESTUDIANTES, PROFESORES E 

INVESTIGADORES; 

COOPERACIÓN PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES; DIFUSIÓN Y 

TRANSFERENCIA DE CIENCIA, 

SABERES Y TECNOLOGÍA; 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

CULTURALES Y DE 

VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD. 

2/7/2024 2/7/2029 ACUERDO MARCO 

Mgtr. Diego Proaño 

Docente de la Carrera de 

Diseño Multimedia 

Correo:  

dproano@ups.edu.ec 

Telf: 3962800 ext. 2222 

 

Proyectos 
PROYECTO / 

PRODUCTO 
INSTITUCIÓN 

FECHA 

INICIO 

FECHA 

FIN 
OBJETIVO RESPONSABLE CARRERA 

Ejecución de 

mantenimiento 

eléctrico 

preventivo y 

correctivo a la 

facilidad pesquera 

artesanal ubicada 

en Cojimíes, 

pedernales fase II, 

provincia de 

Manabí. Periodo 

64 

 facilidad pesquera 

artesanal ubicada 

en Cojimíes 

7/10/2024 10/7/2025 

 Realizar mantenimiento eléctrico 

preventivo y correctivo a la facilidad 

pesquera artesanal ubicada en 

Cojimíes, pedernales fase II, 

provincia de Manabí. Periodo 64 

Milton Ruiz Electricidad 
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Mejora de la 

producción de 

chochos mediante 

la optimización de 

una máquina 

trilladora para la 

comunidad de 

Quinticusíg, en el 

cantón Sigchos de 

la provincia de 

Cotopaxi. 

 

ASOCIACIÓN 

DE 

PRODUCCIÓN 

PAGHA de 

comunidad 

Quinticusig del 

cantón Sigchos. 

8/7/2024 12/7/2025 

Mejorar la producción de chochos en 

la comunidad de Quinticusíg, Cantón 

Sigchos, Provincia de Cotopaxi, 

mediante la repotenciación de una 

máquina trilladora, con el propósito 

de aumentar su capacidad de 

producción a 60 kg/h. 

Xavier Vaca Mecánica 

 

14. VARIOS 

 

14.1 Lineamientos para la aplicación de permisos del personal de la UPS 

 

14.2 Construcciones de la Sede Quito 

1. Proyecto Cayambe  

RESOLUCIÓN Nº208-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el proyecto de 

construcción del edificio académico en la Extensión Cayambe de la Universidad Politécnica 

Salesiana Sede Quito. 

 

2. Proyecto residencia 12 de octubre 

RESOLUCIÓN Nº209-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el proyecto de 

construcción Edificio-Residencia Universitaria 12 de Octubre de la Universidad Politécnica 

Salesiana Sede Quito. 

 

3. San Bartolo 

RESOLUCIÓN Nº210-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el proyecto de 

construcción Complejo Salesiano San Bartolo de la Universidad Politécnica Salesiana Sede 

Quito. 

 

14.3 Creación de la Escuela de Negocios 

RESOLUCIÓN Nº211-07-2024-07-16: El Consejo Superior resuelve: Aprobar la creación del 

Centro de Innovación y Desarrollo Empresarial (CIDE), Escuela de Negocios de la Universidad 

Politécnica Salesiana. 

 

14.4 Venta inmueble casa Sede Guayaquil 

RESOLUCIÓN Nº212-07-2024-07-16: Como alcance a la Res.N°034-02-2022-02-l6 de fecha 16 

de febrero de 2022, el Consejo Superior resuelve: Autorizar al señor Rector de la Universidad 

Politécnica Salesiana realice la venta del inmueble signado con el código catastral N°58-2680-

012-0-0-0 correspondiente a una casa de dos plantas, por el valor de $ 60.149,72 ubicada en la 

Urbanización Loma Vista de la ciudad de Guayaquil. 

 


