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Tomando en consideracidn los elementos que indica la Convencién sobre los derechos
de las personas con discapacidad, con miras a:

a. Desarrollar plenamente el potencial humano, el sentido de la dignidad, la autoestima y
reforzar el respeto por los derechos humanos, las libertades fundamentales y la diversidad
humana;

b. Desarrollar al maximo la personalidad, los talentos y la creatividad de las personas con
discapacidad, asi como sus aptitudes mentales y fisicas; BY i
¢. Hacer posible que las personas con discapacidad partlc1pen de manera efectiva en una

sociedad libre."
Se establecen las siguientes politicas institucionales:
1. ACCESIBILIDAD AL MEDIO FiSICO

La Universidad garantiza la accesibilidad de los estudiantes, trabajadores, personal
administrativo y docente con deficiencias y discapacidad, eliminara progresivamente las
barreras arquitectonicas existentes en sus predios en concordancia con los establecido por
la normativa vigente.

Para edificaciones futuras, los disefios arquitectonicos deben considerar la accesibilidad al
medio fisico para las personas con discapacidad.

2. ACCESIBILIDAD TECNOLOGICA

La Universidad garantiza la accesibilidad tecnolégica para los estudiantes y funcionarios
con discapacidad, para lo cual asignard recursos que cubran las implementaciones de los
recursos tecnoldgicos necesarios para facilitar el proceso educativo y laboral de este grupo
humano, acorde al requerimiento que exige cada tipo de discapacidad.

3. PROGRAMA PARA BECAS DE PREGRADO Y POSGRADO

! CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, reum‘i{atfdhica
Nueva York, EEUU, diciembre de2006. Publicacién, Ecuador, R.O. 329, 5 de mayo de 2008. “%ﬁt .é.,
acapite I, con respecto educacion, se refiere a “un sistema de educacion inclusivo a todos los ﬁwe e,s/a§" J‘/Q'é
como la ensefianza a lo largo de la vida” :3’ o
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Para los estudios de pregrado y postgrado de las personas con discapacidad, la
Universidad brindan facilidades para los programas de becas o ayudas econdmicas.

4. REFORMAS Y ADAPTACIONES CURRICULARES

Los estudiantes con discapacidad tienen derecho de ingreso al primer afio en cualquiera de
las carreras universitarias, cumpliendo las condiciones de acceso correspondientes.

Se establecera una evaluacién psicopedagégica, con el fin de valorar los siguientes
aspectos:

o Perfil integral de capacidades y debilidades,

e Preferencias vocacionales,

e Tipo de asistencia y de apoyo que requiere el estudiante.
El informe de la evaluacién psicopedagdgica determinard la aptitud del estudiante para la
carrera que ha postulado, en relacién con su condicién de persona con discapacidad,
acompafiado de un proceso de orientacion vocacional.

La Universidad en sus diferentes programas realizard adaptaciones a los procesos de
enseflanza y evaluacion, para que los estudiantes con discapacidad cursen sin barreras ni
limitaciones su carrera universitaria; estas adaptaciones serdn guiadas por la evaluacién
psicopedagogica integral realizada en el ingreso.

La Universidad implementara las acciones necesarias para que las disciplinas de la
asignatura de cultura fisica, sean adaptadas y accesibles considerando las condiciones de
los estudiantes con discapacidad, para promover su actividad fisica acorde a sus facultades
fisicas, sensoriales o mentales.

En los programas académicos se abordara la problematica de la discapacidad, considerando
lo determinado por:

e Constitucion de la Republica del Ecuador.

e Lecy de Discapacidades.

o Convenios internacionales.

* Barreras Fisicas, sociales y actitudinales.

e Rechabilitacion integral: terminologia bésica y delimitacién de las deficiencias y

discapacidades. N
s o . NBCHIcH o

e Programas de prevencion y atencion de las personas con deficiericias”y

discapacidades. _ a5 :

En las asignaturas relacionadas,
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Rehabilitacion, que orienten adecuadamente en la deteccidén, evaluacion, diagnostico y
manejo de las personas con deficiencias y discapacidades.

La Universidad implementara los recursos necesarios para las personas con deficiencias y
discapacidad que no pueden expresarse de manera natural y espontdnea, y para quienes
requieren de un proceso de intervencidn pedagogica que les permita aprender sistemas
aumentativos o alternativos de comunicacion, que les facilite aprender a interactuar de
multiples formas y utilizar sistemas que se soportan en ayudas de alta o baja tecnologia,
donde las fotografias, imagenes, audio, dibujos y pictogramas se convierten en
importantes codigos a través de los cuales pueden expresar sus sentimientos, emociones y
pensamientos.

5. FACILITADORES PEDAGOGICOS

La Universidad garantiza el proceso educativo de los estudiantes con deficiencias y
discapacidad, a través de:

e Facilitadores pedagoégicos para apoyo pedagoégico, dependiendo de la
discapacidad o deficiencias del estudiante en aquellas asignaturas que sean
necesarias.

e Ayudantes de Catedra, para que asi mismo los estudiantes de niveles superiores o
los compafieros de aula, motivados, apoyen con un seguimiento en las asignaturas
necesarias a aquellos y aquellas estudiantes que tienen deficiencias y
discapacidad.

6. RED DE VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO

La Universidad promovera el asociacinismo de estudiantes, docentes, empleados y
trabajadores con y sin discapacidad, conformando una red de voluntariado universitario,
con la finalidad de generar el sentido de solidaridad, investigando las necesidades
apremiantes que una persona con deficiencia y/o discapacidad requiere en el transcurso
de su carrera universitaria, para lo cual este deberd desarrollar y ejecutar las soluciones a
mas de otras actividades que puedan emprender a favor de la sociedad.

La red de voluntariado sera asumida por las Areas de Asociacionismo Salesiano
Universitario, quienes acompafiaran y coordinaran las diversas actividades que el
voluntariado planifique, en bienestar de la comunidad universitaria y la sociedad.

Jukkcenica @ﬁ

7. DOTACION DE AYUDAS TECNICAS Y MATERIAL PEDAGOGI(}%
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La Universidad incorporard y proveera de ayudas técnicas y materiales pedagoglcos en \%
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aulas y laboratorios y otros espacios académicos, para el proceso de ensefianza
aprendizaje de las personas con discapacidad. (Frecuencias moduladas, ordenadores
adaptador, lupas, etc.) Asi como ayudas técnicas en todos los espacios universitarios
donde laboran personas con discapacidad.

8. INFORMACION Y DIFUSION ACCESIBLE DE LA OFERTA ACADEMICA

La Universidad a través de su departamento respectivo, disefiard, elaborara, difundird y
distribuird los materiales comunicacionales, en formatos accesibles para que las personas
con discapacidad, futuros estudiantes universitarios se informen de manera efectiva de
las ofertas académicas que la institucion dispone.

De 1gual forma se procedera con los materiales informativos que la Universidad emita
sobre cursos, talleres, posgrados y otros eventos de trascendencia académica para los
miembros de la comunidad universitaria.

9. SENSIBILIZACION

La Universidad por medio de su departamento respectivo, implementara campanas
comunicacionales y de capacitacion que serdn de cardcter permanente, con el fin de
sensibilizar a todos los estudiantes, empleados, trabajadores y docentes de la institucion,
sobre el ambito de las discapacidades, y asi de esta forma exista una plena integracion
entre miembros de la comunidad universitaria.

La Universidad dispondra de una base de datos de los miembros de la Comunidad
universitaria que tengan deficiencias y discapacidad, la que sera actualizada anualmente
con el fin de procurar los medios necesarios para su bienestar académico y laboral.

10. GENERACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION QUE APORTEN A
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

La Universidad promovera y generacion de proyectos de investigacién que vinculan al
sector de las discapacidades dirigidos a solucionar las necesidades apremiantes de este
sector para mejorar su calidad de vida y contribuir a la sociedad.

11. TRATO PRIORITARIO Y PREFERENTE sl ,5?%}
; 0
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La Universidad brindard un trato preferente a los estudiantes con (je; Cil ,
discapacidad, priorizando las plazas de practicas y pasantias, las mismas-que- serd
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accesibles a su condicion y cercanos a su domicilio.

La Universidad en cada Carrera priorizard a los estudiantes, docentes y empleados con
deficiencias y discapacidad para el mejoramiento y perfeccionamiento académico; caso
similar se considerara para aquellas actividades académicas que sean planificadas por la
misma universidad.

La Universidad en todas sus ventanillas de atencién en tramites académicos y de pagos
brindara un trato prioritario para que sin hacer fila las personas con discapacidad realicen
sus gestiones institucionales.

La Universidad capacitard a todo su personal para que brinden asistencia y apoyo a las
personas con discapacidad que requicran de sus servicios (Informacidn, inscripcion,
matriculas, certificaciones, etc.)

12. ACCESIBILIDAD A LA INFORMACION BIBLIOGRAFICA

La Universidad establece la accesibilidad a la informacién bibliografica en los formatos
necesarios que requieran las personas con discapacidad, como medio indispensable a fin
de garantizar su proceso educativo, por cuanto la comunicacién aumentativa estard
soportada con apoyos de alto desarrollo electrénico ¢ informaético, por lo cual su impacto
serd mayor en vista de que estos dispositivos a los estudiantes con deficiencias y
discapacidad les posibilitard interactuar en un mundo social y asequible a la informacién
y al conocimiento local, nacional e internacional.

13. MARCO JURIDICO INCLUSIVO E INTEGRAL

En todas las normas vigentes relativas a las personas con discapacidad, sobresalen los
derechos de no discriminacion y de equidad de oportunidades, normativa que se reflejard y
se ajustara en los Estatutos y Reglamentos de la Universidad para garantizar la inclusién e
integracion de todos los entes que forman parte del proceso de educacidn superior.

14. COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

La Universidad emprendera acciones con la finalidad de coordinar y suscribir proyectos,
convenios, acuerdos y actividades interinstitucionales con entes estatales y privados para
el apoyo e intervencidn en el trabajo, inclusidn e integracidn, investigacion, capacitacion,
servicio social, etc., sobre el ambito de las discapacidades. \.ﬁ;,{.,g’{‘\'\ca Sa!es,.
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Dado en Cuenca, a doce dias del mes de enero de dos mil once Q% P
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' CERTIFICO:

' RESOLUCION N° 0008-01-2011-01-12: Aprobar el documento Politicas para la inclusién e
integracion d personas con discapacidad en la Universidad Politécnica Salesiana.

RESOLUCION N° 0008-01-2011-01-12 Pagina 6
SECRETARIA GENERAL

Turuhuayco 3-69 y Calle Vieja o Casilla 2074 ¢ PBX: (+593 7) 2050000 « Fax: 4088958
E-mail: srector@ups.edu.ec ® www.ups.edu.ec® Cuenca - Ecuador




