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1. Introducción 

En el presente informe la Carrera de Psicología de la Universidad Po litécnica Sa lesiana, Sede Quito 

da a conocer el trabajo realizado con respecto al seguimiento de sus graduados. Para esto se ha 

tomado como base el Plan de Mejoras de Seguimiento a Graduados de la Carrera del año 2017, la 

Planificación Institucional de Seguimiento a Graduados y otras actividades propias de la Carrera, que 

responden al marco legal LOES, Art. 107.- Principio de pertinencia, y al Art. 142.- Sistema de 

seguimiento a graduados, y Reglamento de Seguimiento a Graduados de la Universidad Politécnica 

Sa lesiana. Las actividades aquí detalladas se han realizado con el objetivo de mantenerse en 

contacto permanente con los y las graduadas, aportando y monitoreando periódicamente su 

evolución profesional. Los resultados obtenidos de este seguimiento servirán para identificar las 

posibles mejoras que se puedan introducir en el Perfil de Egreso, el Perfil Profesional y el Currículo 

y en la mejor planificación de estrategias, que permitan insertar a los graduados de nuestra Carrera 

en el mundo laboral y principalmente en el trabajo de servicio a la sociedad, con los mejores 

estándares de calidad humana y acorde a los principios de la UPS. 

2. Análisis según Plan de Mejoras 

2.1.Análisis por acción de mejora 
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Acción de mejora : 

Indicador 

Meta 

Realizar dos encuentros de graduados en función de los cursos de 

formación. 

El 15% de los graduados de los últimos cinco años asiste a los 

encuentros 

Fortalecer el contacto entre los graduados y la Universidad 
1------------+----

Fecha de ejecución D e I 10 de febrero al 31 de marzo del 2018 

Del 23 de junio al 11 de agosto del 2018 
---------------~ 

Resultados de la acción de mejora: Con base en los datos presentados en el informe de gestión 

del 2017, se plantearon dos cursos de formación continua con la temática, "Teoría y práctica en 

intervención clínica con jóvenes, adolescentes y adultos desde un enfoque psicoanalítico" , en la 

primera cohorte de los 41 participantes inscritos, 18 fueron graduados de la carrera, es decir 

con una participación del 43,90%. En la segunda cohort e, se inscribieron 13 participantes de los 

cuales 3 eran de la ca rrera (23,08%). 

Evidencias: Informe de los cursos que se llevaron a cabo a través del área de Educación 

Continua. Resolución : 161-07-2017-09-20 

Conclusiones: El curso en sus dos cohortes, tuvo buena acogida para profesionales jóvenes lo 

que permitió un acercamiento a la práctica clínica, gracias a la accesibilidad en los costos y 

disponibilidad de recursos. En este sentido, se sugiere que en un futuro los cursos que se dicten, 

tengan un enfoque más amplio a la psicología, para que se incluyan graduados/as de otras 

menciones. 
~------------------- - - -----------------' 

3. Actividades realizadas con el Comité Consultivo de Graduados. 

3.1.Análisis actividad 

Acción de mejora: Realizar un estudio exploratorio con el estudiantado de último 

nivel para conocer su inserción laboral. 

Indicador Porcentaje de estudiantes que en últimos años de la carrera, están 

trabajando en el área, de acuerdo o su mención. 
--

Meta Conocer el porcentaje de estudiantes de último nivel que están 

insertos laboralmente, con respecto a su área. 

Fecha de ejecución 11 de julio del 2018 

Resultados de la acción de mejora: Se convocó a los estudiantes de último nivel para la 

socia lización de las actividades que realiza el área de seguimiento a graduados, con el fin de 

conocer el porcentaje de quienes están insertos laboralmente en el área. 

Asistieron 42 estudiantes de la mención laboral-organizacional, quienes mencionaron no 

conocer que hace el área (SG). Además de socializar la información se aprovechó para aplicar 

una encuesta, en donde se pudo evidenciar que por cuestiones de pasantías y prácticas están 

insertos en el área laboral el 100%. 
- - - -

Evidencias: Informe de socialización con estudiantes de últimos niveles. Resolución 0767-021-

2018-09-05 
- - 1 ,/ 
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a pesar de que es un número grande, para la cantidad de alumnos debería ser mayor. En este 

sentido se sugiere, hacer una mejor convocatoria a través de distintos canales de comunicación 

(redes sociales, carteleras de la Universidad Campus El Girón Bloque A). 

Acción de mejora Realizar un encuentro de graduados al aula (a cargo del Consejo 

Consultivo) 
1------------;---

Indicador E I 15% de los graduados de los últimos cinco años asiste a los 

encuentros 
·~---------- ----

Meta Forta lecer el contacto entre los graduados y la Universidad 
!--------- - -----! 

Fecha real de ejecución 17 de julio del 2018 

Resultados de la acción de mejora: La actividad consistió en la exposición de las experiencias de 

los graduados, explicando el rol de la Psicología en cada mención (Labora l-organizaciona l, clínica, 

social comunitaria y educativa) en el ámbito de trabajo, las habilidades que requ ieren los 

psicólogos para trabajar en su área, enfoques t eóricos que guían la labor profesional, lugares e 

instituciones donde desempeñan su rol, así como las poblaciones con las que trabajan. 

La exposición de cada ponente duró aproximadamente treinta minutos, cada intervención por 

mención tuvo dos ponentes, al fina l se dio un espacio para que los estudiantes hagan preguntas. 

• 83 estudiantes de cuarto nive l, asistieron a las charlas que se realizaron tanto en la mañana 

(10:00) como en la tarde (17:00). 

• 5 graduados de los últimos años se presentaron como ponentes. El director de carrera Psicología 

MSc. Gino Grandona, participó en la jornada de la mañana como ponente de la mención social­

comunitaria. 

A nivel cua li tativo, esta actividad permit ió el intercambio entre graduados/estudiantes, y la 

resolución de dudas acerca de su fu turo profesional. 
-

Evidencias: Informe graduados al aula . Resolución del Consejo de Carrera de Psicología N° 0766-

021-2018-09-05 
-----

Conclusiones: La actividad fue exitosa en la medida que permitió durante las 2 jornadas (matutina 

y vespertina) encontrar y motivar a los graduados a acercarse a la Universidad y a los estudiantes 

les brindó un panorama actualizado y deta llado de su perspectiva profesional. A pesar de que un 

par de graduados se excusa ron de participar de la jornada, se logró solventar el impase y se 

realizaron las actividades con normalidad. 

Para próximos encuentros, se podría ampliar la discusión que se genera en las ponencias, 

invitando a est udiantes de últimos niveles que ya estén en sus prácticas, dado que la mayoría de 

los graduados demostraron interés en profundizar sobre sus prácticas y experiencias, y esto 

podría dar pie a intercambios técnicos y teóricos enriquecedores. También es recomendable que 

estas actividades impliquen un aprendizaje en el aula, es decir, que se conecten con proyectos de 

investigación o trabajos en clase, para aumentar la motivación a participa r. 

--1, _J__..._~ 
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Acción de mejora sus trabajos de investigación y presentar sus micro­

emprendimientos o servicios. 

Indicador El 15% de los graduados de los últimos cinco años asiste a los 

encuentros 

M eta Fortalecer el contacto entre los graduados y la Universidad 
-------i 

Fecha real de ejecución 26 al 29 de noviembre del 2018 
--------------~ 

Resultados de la acción de mejora : Dado que el interés de la carrera de Psicología de la 

Universidad Politécnica Salesiana, en todo momento ha sido mantener un ambiente cordial y de 

comunicación con sus estudiantes y graduados, pero dada la coyuntura legal por la que tuvo que 

atravesar la carrera, frente a una demanda impuesta por un grupo de graduados ante el Consejo 

de Educación Superior (CES). Por disposición de la autoridad de la Sede, el Señor Vicerrector se 

suspendieron las actividades planificadas para los graduados de la ca rrera, con el fin de que este 

espacio (Encuentro a graduados a nivel de Sede), no se vea afectado por intereses particulares. 

Pero con aprobación del Consejo Superior, se decidió que dentro de la semana de la psicología se 

invite a estudiantes y graduados de la carrera a presentar en pequeños stands su micro­

emprendimientos y servicios. 

Evidencias: Esta información se reportó en el informe de Propuest a de Retroal imentación 

Académica, según Resolución del Consejo de Carrera de Psicología Número: 1079-028-2018-12-

04- Aprobación de la semana de la psicología con Resolución No. 0215-021-2018-11-06 

Conclusiones: La eva luación de la semana de la psicología, se la rea lizó el 04 de diciembre del 

2018 en el Consejo de Carrera, lugar en donde se mencionó que a pesar que la jornada tuvo una 

buena acogida, de la invitación que se rea lizó para que asistan a presentar los micro­

emprendimientos, hubo so lo 3 participaciones de las cuales, solo una de ellas fue de una de 

nuestras graduad as. Mabe l Chaves, con la difusión de los "Seminarios lnsight" . En este sentido, 

se evidencia la poca participación de los graduados, por lo que se sugiere, en un futuro; mayor 

difusión de la invitación. --- - --------------------------' 
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4 . Cumplimiento de Plan ificación Institucional de Seguimiento a Graduados 

Cumplimiento 

LÍNEA 
Nº 

ESTRATÉGICA 
COMPONENTE ACTIVIDAD 

SI/NO 

Informe de Resultados 

Resultados de la Gestión 
de la Gest ión de 

Seguimiento a SI 

Graduados 

\!) 
Plan de Mejoras 

Vl Plan de Mejoras Segu imiento a 
SI 

Vl 

w Graduados 
o 

1 z 

'º ¡::: Informes de Análisis 
Vl 
w Ocupacional 

SI 
\!) 

ocupacional de los 

Graduados. 

Propuesta de mejora 

Reforma mallas y planes a currículo con base al 

analíticos seguimiento a NO 

graduados 

Informe de 
z 

> •Q socialización de los 

z u Socia lización de los 
-o 5 resul tados de la SI 

Vl z resultados de Seguimiento gestión del 
:::> 
u.. :::> a Graduados 

º ~ 
seguimiento a 

o graduados u 

2 

-- ---
z 
o 
u Vl 
z o 
'º o 
u < Participación de los Evento Graduados al 
s :::> 

o Graduados 
SI 

w < Aula 
a: 
a: a: 
w \!) 

3 

1-
z 

z > z 
·o < 'Q 
u :::>u Educación Continua y 

Informe de 

5 z ~ 
SI 

¡::: - Capacitación 
Capacitación a 

:::> z u 
o o ~ Graduados 
w u < u 

4 
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Número de 

resolución 

de 

aprobación 

de consejo 

de carrera 

RESOLUCIÓN 

No. 0046-

002-2018-

01-23 

RESOLUCIÓN 

No. 0046-

002-2018-

01-23 

RESOLUCIÓN 

No. 1078-

028-2018-

12-04 

RESOLUCIÓN 

No . 0767-

021-2018-

Resolución 

N° 0766-

021-2018-

09-0S 

Resolución : 

161-0 7 

2017 09 20 

Campus El Girón, Av. 12 de Octubre N24-22 y Wilson, Bloque A. Teléfonos:3962 800 / 3962 900 

directo: 3962 863. Correo electrónico: ggrondona@ups.edu.ec 



' . 
UNIVERSIDAD POLIT CHICA 

~SA~A 
m 

""' 
SAi fSIAN( )S 
IJON BllSI U 

Gestión de SSG: las actividades de seguimiento a graduados en el primer semestre se han 

desarrollado con normalidad, en este periodo se rea lizaron las siguientes actividades: Conformación 

del Consejo Consultivo, Socialización de Seguimiento a graduados con los estudiantes de último 

nivel, actividad de graduados al aula con participación de 83 estudiantes de cuarto nivel. 

Difusión y Comunicación. - Se invitó a los estudiantes de últimos niveles a participar de la 

socia lización de las actividades que se rea lizan en el área de Seguimiento a Graduados, en este 

espacio participaron 42 estudiantes de la mención de laboral-organizacional, en este sentido se 

sugiere hacer una convocatoria más amplia, para tener información de los estudiantes de las otras 

menciones. En este aspecto, se sugiere mayor participación del Consejo consultivo. 

Interrelación con Graduados: La actividad consistió en la exposición de las experiencias de los 

graduados, cinco de ellos explicaron el ro l de la Psicología en cada mención (Laboral-organizacional, 

clínica, socia l comunitaria y educativa) en el ámbito de trabajo, a los estudiantes de cuarto nivel. A 

pesar de que, hubo varios graduados que se excusaron en la participación, la actividad fue positiva . 

Los cinco graduados, además, de transmitir información y experiencias a los estudiantes, 

transmitie ron su agradecimiento con la Universidad, por la formación y las puertas que les abrió al 

campo laboral. Se sugiere que, en un futuro la actividad de graduados al aula, implique más 

actividades de tipo, académica, social y cultura l. 

Educación Continua y Capacitación: dado que, por cuestiones legales, la carrera de psicología no 

pudo participar en la semana del graduado, para obtener información que ayude a la mejora de la 

carrera y de su currículo. Se sugiere que se confirme el proceso legal y se haga propuestas para 

mantener actualizada la base de datos de los graduados y la permanencia en la interacción. Por su 

parte, el área de Educación Continua de la Carrera, a través de las diversas solicitudes de los 

graduados rea lizó un curso con dos cohortes este año, lo que contribuyó con una clara participación 

e interés del área clínica . En un futuro, se sugiere que la convocatoria a los cursos sea más amplia, 

luego de la aplicación de una encuesta, para conocer el interés de formación de los graduados. 

íf"l;( _J 
Ps. amír z, M~ 
C.I. 1716245822 

Docente responsable de SG 
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