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NUESTRA PORTADA

La Universidad Politécnica Salesiana del
Ecuador cumple 30 anos al servicio de la
educacion de la juventud proveniente
de las diferentes regiones. Reconocida
por propios y extranos en los avances
que consigue, sus alumnos estan
comprometidos con la sociedad a través
de las misiones, de los proyectos enfoca-
dos a los sectores mas necesitados,
haciendo de ser buenos cristianos y
honrados ciudadanos, su carta de
presentacion.
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Con gran alegria y orgullo, la Familia Sale-
siana y los amigos de Don Bosco celebramos
los 30 anos de fundacion de la Universidad
Politécnica Salesiana (UPS) en este numero
especial.

La educacion superior, inspirada en el caris-
ma de Don Bosco, vive un compromiso como
institucion educativa en promover una for-
macién integral que trascienda lo académico
y abarque aspectos emocionales, sociales y
espirituales. Ha sido imperativo que la Uni-
versidad se convierta en un espacio de cre-
cimiento personal y profesional, donde el
acompanamiento personalizado y la cercania
con los estudiantes sean pilares fundamen-
tales.

En coherencia con el legado de Don Bosco es
esencial para garantizar que la formacién in-
tegral en la Universidad refleje los valores y
principios salesianos; esto implica promover
la solidaridad, la inclusion, la responsabilidad
social y el compromiso con los demas, crean-
do asi un ambiente educativo en el que se
viva y se transmita el espiritu salesiano en
cada accidn y decision. La integracién de to-
dos los agentes educativos, desde directivos
hasta estudiantes, es clave para crear una co-
munidad de aprendizaje y corresponsabilidad
en la que cada individuo pueda desarrollar
su maximo potencial. A través de una cola-
boracién activa y un compromiso compartido

Editorial

ha logrado construir un ambiente educativo enri-
quecedor y transformador.

Ha demostrado que la actualizacion constante
de los modelos educativos y la adaptacion a los
contextos socioculturales emergentes son funda-
mentales para asegurar que la formacion integral
en la universidad sea pertinente y significativa. Ha
manifestado estar atento a las necesidades de los
jovenes universitarios, brindando un apoyo indivi-
dualizado y fomentando un ambiente de familia.
En este camino hacia la excelencia educativa, ha
reafirmado un compromiso de sequir inspirando y
formando a una nueva generacion de profesiona-
les integros y comprometidos con la sociedad.

Mientras celebramos estos 30 anos de trayectoria,
miramos hacia el futuro con la certeza de que la
UPS sequira siendo un faro de esperanza y un mo-
tor de transformacion social. Seguira formando a
los lideres del manana, generando conocimiento
al servicio del bien comun y acompanando a los
jovenes en su camino vocacional, de crecimiento
personal y profesional.

Felicitamos a toda la comunidad universitaria sa-
lesiana por este logro y les deseamos muchos mas
anos de éxitos y bendiciones. jQue viva la UPS!

iQue disfruten de esta edicién especial de los 30
anos de UPS con la misma pasién y entusiasmo
que nos ha guiado a lo largo de este tiempo!

P. Angel Lazo, <db

Dlrector BS
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Maria

B

wyiliadeya,

de aqui al mundo

Y ese deseo y ese sueno
misionero se viene haciendo
realidad, en el Amazonas
desde hace 130 anos.
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Card. Angel Fernandez Artime, sdb
Rector Mayor

mi saludo afectuoso y cordial. En un mundo

convulsionado, agitado por los conflictos bé-
licos y no poca violencia, sequimos declarando,
anunciando, proclamando que Jesus es el Senor,
Resucitado por el Padre y que VIVE.Y necesitamos
fuertemente de su presencia en los corazones que
estemos dispuestos a acogerlo.

B migos lectores del Boletin Salesiano: reciban

Debo confesarles que cuando uno esta en Valdocco,
en el interior de la magnifica basilica de Maria Auxi-
liadora, en este santo lugar donde todo habla de pre-
sencia de Dios, de proteccion materna de la Madre,y
de Don Bosco, no he alcanzado a imaginarme cdmo
ha sido realidad ese anuncio de la Auxiliadora a Don
Bosco diciendo que de aqui, de este templo mariano
saldria su gloria al mundo.Y asi es.

En el servicio de estos diez anos como Rector Ma-
yor me he encontrado con cientos de presencias
salesianas en el mundo donde la Madre estaba
presente.Y de nuevo quiero hablarles de lo ultimo
vivido. Fue en mi visita a las presencias salesianas
entre el pueblo Xavante cuando pude ‘tocar con
mis propias manos’ la Providencia de Dios y el bien
que se sigue haciendo, y que seguimos haciendo
entre todos nosotros.

Pude visitar varias aldeas y poblados del estado de
Mato Grosso. Llegué hasta San Marcos, a la Aldea
de Fatima, a Sangrandouro, y en torno a estos tres
grandes nucleos visitamos algunos mas, incluso

el lugar donde tuvo lugar el primer asentamiento
con el pueblo Xavante, un pueblo que estaba heri-
do por la enfermedad y con peligro de extincion,y

' que gracias a la ayuda de aquellos misioneros,a su

medicina y a decenas de anos entre ellos y acom-
panandolos ha sido posible llegar a la realidad de
hoy con mas de 23 000 miembros del pueblo Xa-
vante. Esto es Providencia, anuncio del Evangelio
y camino, al mismo tiempo, con un pueblo con su
cultura, conservada al dia de hoy como nunca an-
tes lo habia estado.

Tuve oportunidad de hablar ante autoridades civi-
les diversas. He agradecido todo lo que podemos
hacer juntos colaborando por el bien de este pue-
blo y de otros.Y al mismo tiempo me he permitido
recordar con sencillez, pero con honestidad y legi-
timo orgullo, que quien ha estado acompanando a
estos pueblos durante 130 anos,como ha hecho la
Iglesia, en este caso por medio de los hijos e hijas
de Don Bosco, es digno de mirada respetuosa y de
escucha de su palabra.

Hemos hecho todo Lo posible para sumarnos a las
voces que pedian tierras para estos pobladores. La
defensa de sus tierras y la fe vivida con estos pue-
blos (en este caso con los Boi-Bororo) ha sido la
causa del martirio del salesiano Rodolfo Lukem-
bein y del indio Simao en Meruri.

Atravesando cientos de kildmetros por carrete-
ra me sentia contento de ver tantos carteles que
anunciaban: “Territorio de Reserva Indigena” Y
sentia que esa era la mejor garantia de pazy pros-
peridad para este pueblo.

;Y qué tiene que ver esto que estoy describiendo
con Maria Auxiliadora? Pues sencillamente todo,
puesto que es dificil imaginar un siglo de presen-
cia salesiana (sdb y fma) entre los indigenas Xa-
vantes y que no se haya transmitido el Amor a la
Madre de nuestro Senor,y madre nuestra.

En San Marcos, todos o casi todos del poblado,

junto con nosotros huéspedes, terminamos el dia
de nuestra llegada con una procesion con rezo del
santo Rosario. La Virgen iba iluminada en plena
noche en medio de la selva, personas mayores,
adultos, jovenes, y muchas mamas con sus hijos
en una cesta grande en la que los llevan a la es-
palda mientras duermen, peregrinabamos. Hicimos
varias paradas en diferentes barrios de la aldea.
Indudablemente, la Madre estaba recorriendo en
aquel momento, y sin duda en otros muchos, la
aldea de San Marcos y bendiciendo a sus hijos e
hijas indigenas.

No puedo saber si Don Bosco ya soné esta escena
de la Virgen en medio del pueblo Xavante. Pero
sin duda que en los latidos de su corazon esta-
ba este deseo, con este pueblo y otros muchos, ya
fuese de la Patagonia, o del Amazonas, o en el rio
Paraguay...

Y ese deseo y ese sueno misionero se viene ha-
ciendo realidad, en el Amazonas desde hace 130
anos.

En esta fiesta de Maria Auxiliadora, el 24 de mayo,
a horas diferentes Maria Auxiliadora estuvo pre-
sente en los corazones de sus hijos e hijas de todo
el mundo, ya sea primero en Taiwan y en Timor
Este, como en India, como en Nairobi (Kenia) o en
Valdocco, como en el Amazonas y en la pequena
aldea de San Marcos, que no es nada para el mun-
do, pero es todo un mundo para este pueblo que
ha conocido a la Auxiliadora. R

jViva Maria
Auxiliadora!

desde Valdocco
(Turin) al mundo.

mayo - junio - julio BOLETIN SALESIANO ﬂ
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Los jovencitos en el
sueno de los 9 anos

:Qué hacen, qué dicen, cémo son?

m Un personaje protagonico, sin voz

Aparece, en el suefio de los 9 afios, como un per-
sonaje esencial, insustituible, quiza, el principal
protagonista de la historia, todos los demas: «el
hombre luminoso», la «mujer del manto tachona-
do de estrellas», el mismo «Juanito», actian en
funcion de los «jovencitos».

Son siempre nombrados como nifios (fanciulli)
y no como «jévenes», pues el personaje Juanito
Bosco no podia relacionarse en esos momentos
de su vida sino con coetaneos. Y son una mul-
titud: para Don Bosco esta palabra esta también
cargada de significado, nunca «sus jovenes» son
pocos, y, menos aun, una élite. En los suefios su-
cesivos que contintian y completan este aparece-
ran los «jévenes», ya como sujetos activos.

Lo original es que el narrador no les da voz, no
los hace dialogar, sino que sus expresiones estan

marcadas por actitudes y movimientos.

M E| «patio», lugar esencial

Estos nifios, de los cuales algunos reian, otros
jugaban, y no pocos blasfemaban, se encuentran
en un patio muy espacioso. .. Don Bosco dira que
ninguno sale de «ese lugar». En el patio sucede
todo... alli aparece y permanece el «hombre ve-
nerable», se le confia la mision y el método para

n BOLETIN SALESIANO mayo - junio - julio

P Luis Timossi, sdb
[timossi@gmail.com
CSFPA

trabajar con esos nifios, aparece la «mujer de as-
pecto majestuoso», ella, que sera «la maestra»,
le ensefiara como tratar con esos nifios que son
«sus hijos» y lo despedira diciendo: a su tiempo
lo comprenderas todo. ..

iEl carisma salesiano concentrado en un espacio
que Don Bosco llama «patio»! En verdad, no es
un «lugar fisico», sino una metafora de algo mas
trascendente: la misma vida de los jovenes en su
btisqueda de plenitud.

® Una comunidad juvenil en movimiento

Los nifios, durante el sueflo, estan en continuo
desplazamiento, mas atn, en un proceso de «mu-
tacién». Primero, dejando de lado las peleas, los
gritos y las blasfemias, se reunieron todos alre-
dedor de aquel que hablaba, es decir, rodean al
«hombre venerable». En otro momento, ya estan-
do Juanito en didlogo con la «mujer majestuosa»:
todos aquellos nifios habian huido y en su lugar vi
una multitud de cabritos, de perros, de gatos, 0s0s
y de muchos animales. Y el proceso de transfor-
macion no para aqui, sino que, al dirigir su mirada,
se da cuenta de que en vez de animales feroces,
habian aparecido otros tantos mansos corderos...

Este es el fenomeno que Juanito observa y del que
no entiende el significado. ¢De qué se trata este
proceso de cambios y transformaciones? Sin em-

iEl CARISMA
SALESIANO
concentrado en
un espacio‘gue

DON BOSCO
lama «patio»!

_

. Dbargo, es esto lo que la Virgen le esta ensefiando.

No consiste en ir al encuentro de los jovenes, aun
los mas pobres, para verlos en situaciones estati-
cas, en realidades o contextos fijos, ni siquiera en
«encuadres» o definiciones psicologicas o socio-
logicas que encierran y delimitan... Los jovenes
del suefio estdn en movimiento, en proceso de
transformacion constante. .. Este es uno de los ele-
mentos mas caracteristicos y fundamentales de la
perspectiva educativa carismatica salesiana.

Juanito tendra que aprender a mirar asi, a hacer-
se compafiero de camino, a estimular mediante la
educacidn-evangelizacion este mismo proceso de
transformacion.

Un final de ensueio

En el inicio, los nifios reian, jugaban y no po-
cos blasfemaban... pero al final, después de un
proceso de transformacion, acompafiado por un
estilo particular de «misién» que recibe Juanito,
los nifios, transformados en otros tantos mansos
corderos, todos saltando corrian alrededor ba-

lando como para hacer fiesta a aquel hombre y a
aquella sefiora.

Es de notar el todos, o dicho de otra forma otros
tantos, es decir: la totalidad. Para Don Bosco
ningun nifio es dejado de lado, ninguno se pierde
en el camino..., esta indicando, que el proceso
es «grupal», «comunitario»: el «cada uno» esta
dentro del itinerario comun.

En ese proceso de realizacion, de plenitud, se lle-
ga a su maxima expresion: una fiesta. jEl patio
se transforma en una celebracion festiva, una «li-
turgia juvenil» alrededor de Jests y Maria! Nada
mas hermoso para quien de verdad ama a los jo-
venes y desea lo mejor para ellos.

En la descripcién de este proceso que atraviesan
los nifios, personaje grupal del suefio, esta con-
centrado todo el carisma salesiano...

¢Como este suefio de hace 200 afios, desafia y

hace vibrar hoy nuestros corazones de Familia
Salesiana educadora? E3

mayo - junio - julio BOLETIN SALESIANO
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visitar a mis padres, precisamente en julio, cuan-

do en Europa los dias son muy largos y las no-
ches cortas. Pasé un mes con ellos, necesitaba des-
cansar y ordenar un poco mis ideas. La experiencia
muy corta de Quito como director de la Escuela de
Filosofia y Pedagogia de EL Girdn entre 1988-1989,
con las relaciones bastante complejas y tirantes con
la Universidad Catélica de Quito. La llegada a Cuen-
ca el 31 de julio de 1989, enfrentando junto con el
padre Guillermo Mensi la crisis que estaba viviendo
el Tecnoldgico (tenia que buscar una universidad que
lo cobijara) vy, gracias a la Universidad de Cuenca vy,
de manera particular, a su rector Dr. Teodoro Coello,
fuimos acogidos por la Facultad de Ingenierias. Todo
esto me tenia inquieto y preocupado.

Era el verano de 1991 cuando viajé a Italia para

En ese julio,junto a mis padres y a orillas del mar Adria-
tico, cerca de Rimini, tuve mi «Sueno de una noche de
veranoy, nada de parecido a la novela de Shakespeare
(1595) y puesta en musica por Félix Mendelssohn (entre
1826y 1842). Novela que dibuja un mundo de fantasia,
entre bosques, hadas, paisajes bucolicos y aventuras de
amor, y que culmina con la famosa «marcha nupcial»,
conocida por todos.

Asi nace la Universidad Politécnica Salesiana, entre
fantasias, ilusiones, pasiones e historias de amor por
la educacion y los jovenes, entre la conciencia y la in-
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P Luciano Bellini, sdb
Primer rector de La Salesiana
Ibellini@salesianos.org.ec

consciencia,entre temores y esperanzas,caminando
hacia lo desconocido. Nunca pasé por mi mente lo
que esto hubiera desencadenado, pensando ahora
en lo que hice, tendria un solo apelativo, fui incons-
ciente, pero una inconsciencia de la que hoy doy
gracias a Dios. O felix culpa,una culpa que merecio
la pena porque permitio a la Congregacion Salesia-
na en el Ecuador extender su campo de accion a los
jovenes universitarios y no solo de la ciudad, sino
de las zonas mas remotas de la patria.

La Universidad no es solo el fruto de un sueno, sino
un gran tejido que recoge el trabajo de tantos her-
manos salesianos y seglares que dieron vida a la
Inspectoria antes que nosotros. La Universidad no
es mi sueno, es un sueno que se fue construyen-
do con muchos anos de trabajo, quizas lo que hice
fue simplemente recoger los hilos sueltos para dar
forma a esta nueva obra que empezaba a hacerse
realidad.

Dos largos anos de preparacion del documento,
mientras tanto se adelantaban seminarios de ca-
pacitacion para los futuros docentes, empezan-
do, por primera vez,a manejar los términos de la
planificacién: macro-meso-microcurricular. EL 8
de diciembre de 1993, fiesta de la Inmaculada,
algo muy significativo para nosotros salesianos,
se entregd el proyecto al Congreso y al CONUEP.
La coyuntura era muy favorable para la creacion,
el proyecto lo apadrin6 el diputado del Azuay,

Ing. Patricio Matute, exalumno del Colegio Téc-
nico. EL Dr. Heinz Moeller, como presidente del
Congreso, tomd a pecho la creaciéon de la Uni-
versidad, puesto que él también era exalumno
del Cristobal Colon de Guayaquil. Casi la mitad
de los congresistas eran exalumnos de algun
colegio nuestro. Estaba en la Presidencia de la
Republica el Arg. Sixto Duran Ballén, aunque él
no fue nuestro alumno, sin embargo, tenia
relacidon porque sus hijos estudiaban

en el Colegio Cardenal Spellman
de Quito.

La Inspectoria Salesiana, presidi-
da por el P. Luis Sanchez Armijos,
conocia el proyecto, aunque de
forma vaga. La otra coyuntura
favorable fue mi presencia en
el mismo Consejo Inspectorial.
En varias oportunidades infor-

La UNIVERSIDAD no es
solo el fruto de UN SUENQ, Kennedy en el norte.
sino un gran tejido que
recoge el trabajo de tantos
HERMANOS SALESIANOS
y seglares que dieron vida

Bg |

como extension Quito. Tres fueron las facultades:
Ingenieria Eléctrica y Mecanica en Cuenca, Inge-
nieria Agropecuaria en Uzhupud y Ciencias de la
Educacion en Quito. La extension de Guayaquil
surgiria tres anos después.

EL principal impulsor de Quito fue indudable-
mente el P. Juan Bottasso, que, con entusiasmo y
siempre renovadas iniciativas, la hizo crecer

de una manera vertiginosa, abriéndo-

se también un campus en el sur de
la ciudad y posteriormente en la

En Guayaquil,impulso la creacion
de la extension el P.Bolivar Jara-
millo, pero su primer prorrector
fue el P.Jorge Ugalde. Su princi-
pal expansion se logra al conse-
guir espacios propios. Esta tiene

maba someramente los pasos que @ la InsSpectoria antes qUe  que ser agradecida de manera par-

se iban dando, pero ahora confieso
publicamente que no siempre dije todo

lo que tenia que decir para evitar temores
frente a la creacion de la Universidad. Estas piado-
sas omisiones tenian la finalidad de captar la volun-
tad de los consejeros que inicialmente no estaban
a favor de la creacion, aduciendo que no lo veian
como un proyecto que respondiera al carisma sale-
siano, pero al momento de la votacién decisiva to-
dos votaron positivamente. La frase mas comun del
P.Inspector era: «Si es voluntad de Dios ira adelante,
caso contrario morira en el intento».

Nacia la Universidad Politécnica Salesiana con
la aprobacion del Congreso después del debate
de segunda instancia y con la publicacién en el
Registro Oficial del Ecuador, firmado por el presi-
dente Duran Ballén el 5 de agosto de 1994. Como
sede matriz Cuenca, donde residiria el Rectorado y

nosotros.

ticular con los colegios Domingo Co-

min y Cristébal Coldn, sin la prestacion

de aulas de estas dos obras salesianas, la
Universidad no hubiera podido cristalizarse.

El primer staff del rectorado contaba con catorce
miembros, que conmigo tuvimos que hacer fren-
te a las primeras dificultades que iban surgiendo.
Quiero destacar el nombre del Ing.Julio César Ver-
dugo que, como primer vicerrector y con su expe-
riencia previa en la Universidad de Cuenca, fue un
gran apoyo en la conduccion de la UPS.

No me corresponde hacer una lectura de la rea-
lidad actual de la Universidad, pero desde esos
inicios de 1994 con 800 estudiantes entre Quito
y Cuenca, a los casi 25 000 actuales al cumplirse
los 30 anos de su creacion, me parece que estos
ndameros hablan por si solos, de alguna manera,
manifiestan el aprecio que tiene la propuesta uni-
versitaria salesiana. ER

v
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TREINTA AN ()S
haciendo Universidad

Celebrar es afirmar
la satisfaccion de lo
hecho, e invitar a las
nuevas generaciones
a sequir el camino.
Celebrar no es

ostentacion, sino
agradecimiento, es
reconocimiento del
trabajo de numerosos
actores que han
hecho posible lo que
se celebra.

A 4
P Javier Herran, sdb
Segundo rector de La Salesiana
jherran@ups.edu.ec

Qué celebramos?: los logros de la Universidad Politécnica

Salesiana en sus treinta anos de servicio a la juventud, tres
gdécadas de un hacer universidad con suenos, desafios y cre-

iento compartido. Campo nuevo y carismatico que abre puer-
tas de la Familia Salesiana a nuevos actores conectados con la
juventud que piensa el manana desde el hoy.

La propuesta salesiana de una sociedad basada en el «trabajo y
la alegria» y vivida desde el «amor, la religidn y la amabilidad»,
se hace ciencia y planifica la politica y la convivencia ciudadana.
Treinta anos diciendo si,a la propuesta del «honrado ciudadano
y buen cristiano» que nos dej6é Don Bosco. Un modelo que se for-
ma en torno al joven como sujeto y actor de una Universidad que
profesionaliza desde la visidn del servicio a la comunidad social,
con la practica pedagdgica de la preventividad como construc-
cion de normas-acuerdos y flexibilidad constructiva. Todo esto,y
mucho mas, se ha ido construyendo desde el 1994 bajo el nom-
bre de Universidad Politécnica Salesiana (UPS).

Ha sido una transformacién notable en la Inspectoria que que-
remos celebrar con ustedes. Esta nueva presencia pastoral nos
propone un plan ambicioso de expansion y de innovaciones en
nuestras obras salesianas.

BOLETIN SALESIANO mayo - junio - julio
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La esperanza y la alegria
solo se respira en La Salesiana.

En el transcurso de estos treinta arios la oferta
académica se ha diversificado para responder a las
exigencias del mundo y a las preferencias de los
jévenes universitarios. Las aulas se llenaron de fu-
turos ingenieros, educadores y lideres sociales, to-
dos unidos por un deseo comun de servir y traba-
jar por el desarrollo con dignidad humana. Nuevos
edificios, laboratorios de punta y espacios verdes
se convirtieron en el escenario diario de nuestra
comunidad educativa, facilitando un ambiente de
aprendizaje que inspira y motiva.

La UPS mira el presente con esperanza. Integra
tecnologia, vinculando sociedad y aula. Promueve
proyectos de investigacién que abordan proble-
mas sociales y empresariales. Fomenta la cultura
de la sostenibilidad. Sus estudiantes y profesores
son agentes de cambio y progreso, en un mundo
en constante evolucion.

Si hay motivos para celebrar y a ello te invita el
Boletin Salesiano.

La UPS aprende del entorno. La violencia social que
vivimos en el pais es como una ley oculta a la que
los jovenes responden con conductas disruptivas
que incluyen confianza para superar el ambiente de
violencia y agresividad. Para formar honrados ciu-
dadanos, la UPS sigue las ensenanzas de Don Bos-
co, de que la «educacion es cuestion de corazon».
Los estudiantes perciben que contando con EL en-
tonces el sistema funciona. Pocos desafios son tan
estratégicos para la educacion universitaria como
superar el ambiente de violencia y agresividad.

Los universitarios de hoy son capaces de cons-
truir un mundo sin ejércitos, sin armas y sin vio-
lencia. En la Universidad Politécnica Salesiana se
dan pasos progresivos y claros que apuestan de-
cididamente por los derechos humanos y por la
paz. EL bien comun vy la solidaridad humana son
escuela de santidad donde el trabajo, la defensa
del medioambiente, la solidaridad con las perso-
nas y la democracia participativa son practicas del
Evangelio en el siglo XXI. Si examinasemos las re-
des sociales del inicio del ano 2024 veremos que
la frase mas escrita y pronunciada ha sido la de
«un mundo mejor en paz».

La esperanza y la alegria solo se respira en La Sa-
lesiana. Los paisajes de Cuenca, Quito, Guayaquil y
Cayambe forman parte de la esperanza de que se
habla en la UPS; pudo estar presente la propuesta
del dinero y el poder, pero en la Universidad Sale-
siana no falta gente buena que ayuda a disfrutar
la vida que desborda esperanza con nuevos obje-
tivos.

Para los universitarios de la UPS los nevados, pla-
yas y bosques son vida, futuro, esperanza y alegria,
para hacer de este pais, con pobres y no pobres,
una sociedad que piensa, que cree en las culturas
yrespeta a los distintos,una sociedad que crece en
capacidades y hace desarrollo sostenible.

La Salesiana te invita a celebrar treinta anos

con la juventud universitaria siguiendo la huella
carismatica de Don Bosco. &s
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sido sindnimo de innovacion y desarrollo, un le-

gado que ha continuado como una constante de
actuacion en los ultimos anos. En el periodo com-
prendido desde 2020, la Universidad ha experimen-
tado una expansién notable, no solo en términos
de infraestructura, sino también en la oferta aca-
démica y colaboraciones internacionales. Esta fase
de crecimiento ha estado marcada por la inaugura-
cién de nuevos campus y la modernizacion de los
existentes, disenados para proporcionar entornos
de aprendizaje enriquecedores y tecnoldgicamente
avanzados para los estudiantes.

La Politécnica Salesiana, desde su fundacion, ha

La ampliacion de la oferta académica ha sido un
area de enfoque prioritario, con la introduccion
de nuevos programas de pregrado y posgrado en
campos emergentes y de alta demanda. Estos pro-
gramas reflejan el compromiso de la UPS con la
educacion de calidad, preparando profesionales
capaces de enfrentar los desafios del mundo con-
temporaneo con solvencia ética y técnica.

Mirando hacia el futuro, la UPS se compromete a
seguir siendo una institucion lider en innovacion
educativa y responsabilidad social significativa. Se
ha trazado una hoja de ruta ambiciosa que incluye
el fortalecimiento de sus capacidades de investi-
gacion, el fomento de la sostenibilidad ambiental
y la ampliacion de sus programas de inclusién y
apoyo a la comunidad. Entre algunas de sus politi-
cas mas importantes estan:
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e La construccidn de una Universidad flexible en
sus programas académicos, modalidades, curri-
culos y soportes técnicos y tecnolégicos.

e La transformacién digital de la Universidad
para ser mas eficientes y mejorar la satisfaccion
de sus clientes internos y externos.

e La definicion y automatizacion de procesos
académicos y administrativos.

e La internacionalizacion de la Universidad, con
la ampliacion y colaboracion de redes.

e La construccion de campus sostenibles y el im-
perativo de educar en clave ambiental.

e Lareflexion e investigacion para educar en cla-
ve intercultural.

e La acreditacion internacional de las carreras.

De lo dicho podemos constatar que:

e Hemos potenciado las ofertas en linea que, al
momento, suman ya mas de catorce carreras,
con cerca de dos mil estudiantes en esta moda-
lidad y mas de veinte programas de posgrado
en linea. Ademas, se crearon carreras en el area
de la salud (Enfermeria, Odontologia, Fisiote-
rapia) y proximamente abriremos Bioquimica y
Farmacia, Nutricidon y con proyeccién a la carre-
ra de Medicina.

e Se ha definido un plan de transformacion di-
gital en donde estamos implicados todos los
actores de la Universidad y estos son liderados
por mas de noventa guias desde las diferentes
areas.

e Se ha identificado
mas de 400 proce-
sos, de los cuales
ya estan definidos

alrededor de 126 y b

muchos ya automa-
tizados.

e Se ha trabajado jun-
tamente con la Ins-
pectoria Salesiana para armar una linea base
de gestion ambiental, misma que esta debida-
mente mapeada en casas y obras para la cons-
truccion de un futuro sostenible para los jove-
nes.

e Se ha creado un centro de reflexion e inves-
tigacion intercultural desde donde podemos
hacer mayores aportes a la sociedad y a la edu-
cacion desde esta perspectiva.

e Somos una Universidad posicionada entre las
cinco mejores del pais por los resultados de in-

vestigacion, calidad académica e impacto social.

e Contamos ya con la oferta de dos doctorados
(Ciencias computacionales y Educacion),siendo
una de las primeras que entregara el mas alto
grado académico en el pais.

La UPS aspira a convertirse en un referente nacional
e internacional, promoviendo proyectos que aborden
problemas sociales, tecnologicos y ambientales des-
de una perspectiva interdisciplinaria. La Universidad
también esta implementando iniciativas verdes en
sus campus, reflejando su compromiso con el cui-
dado del planeta y la promocion de una cultura de
sostenibilidad entre estudiantes y personal.

La inclusion social y el apoyo a la comunidad con-
tindan siendo pilares fundamentales de la mision
salesiana. La UPS esta ampliando sus programas de
becas y ayudas financieras, asegurando que mas es-

tudiantes, independientemente de su origen socioe-
condmico, tengan acceso a una educacion de calidad.
Ademas, a través de sus programas de extension, La
Salesiana esta fortaleciendo los lazos con las comu-
nidades locales, trabajando juntamente en proyectos
que promueven el desarrollo social y econdmico.

Al celebrar su 30.° aniversario, la Universidad Po-
litécnica Salesiana renueva su compromiso con el
legado salesiano de educacion, innovacién y ser-
vicio. La expansion y el progreso experimentados
desde el 2020 hacia el futuro no son mas que re-
flejos de este compromiso inquebrantable.

La UPS se proyecta hacia adelante con una vision
clara y un propdsito firme: formar lideres éticos y
competentes que contribuyan al bienestar de la
sociedad y al cuidado del medioambiente. Para
continuar dando soporte a este sueno, proxima-
mente crearemos la Escuela de Negocios de la
UPS, el Instituto salesiano para la formacion de
laicos y el centro de formacidn docente.

La comunidad UPS, compuesta por estudiantes,
docentes, personal administrativo y egresados, es
testigo del impacto transformador de la educacion
salesiana. Unidos en este viaje, continuamos ade-
lante, inspirados por el espiritu de Don Bosco, para
enfrentar los desafios del manana con esperanzay
determinacién. E3
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n los ultimos meses,hemos visto con inquietud

la creciente crisis social que vive el Ecuadory

que se manifiesta en la escalada de violencia
criminal. Las cifras muestran que el 2023 ha sido
el ano con mas homicidios en la historia del Ecua-
dor: 7000 homicidios (Observatorio Ecuatoriano
del Crimen Organizado), 238 femicidios se conta-
bilizaron solo entre enero y septiembre de ese ano
(Aldea). La falta de oportunidades ha obligado a
muchos jévenes abandonar el pais. EL 2023 mostré
un récord en el nUmero de migrantes ecuatorianos
encontrados en la frontera de los Estados Unidos:
«Los ecuatorianos estan caminando hacia Estados
Unidos» (Revista Primicias). La corrupcién que ha
hecho presa de varias instituciones del Estado, el
aumento de la pobreza y precarizacion de la vida,
especialmente de los sectores pobres y empobre-
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DOCENCIA
E INVESTIGACION:

Incidencia en los jovenes
de las clases mas populares

Maria Sol Villagémez Rodriguez
mvillagomez@ups.edu.ec

cidos son, entre otros, los problemas sociales que
aquejan con mas agudeza al pais.

A este panorama se suma la deficiencia del siste-
ma educativo ecuatoriano. La distancia entre las
necesidades educativas de los jovenes, en especial
de los sectores populares, y las caracteristicas de
las ofertas educativas en todos sus niveles. Mu-
chos jévenes ya no encuentran en la educacién
una opcion ni una posibilidad de movilidad social,
convirtiéndose en faciles presas de los grupos de
crimen organizado.

La desercién y abandono en el 2022 ya mostraba
cifras alarmantes: segun datos del INEC, 195 188
ninos y adolescentes de entre 5 y 17 anos han de-
jado de asistir a las escuelas; a ello se suma la

crisis de la calidad de la educacién expresada en
los bajos resultados de los aprendizajes de los
estudiantes de la Educacidén General Basica y Ba-
chillerato, que mostré recientemente el Instituto
Nacional de Evaluacién Educativa.

Frente a este complejo panorama, para el Ecuador
es imprescindible encontrar salidas efectivas a la
crisis social y de la educacion que afecta, como ya
se ha subrayado, principalmente a los jovenes de los
sectores populares. Es necesario devolver a miles de
ninos y jovenes el derecho a la educacion y a vivir en
ambientes de paz, positivos y seguros.

En este contexto y frente a estas demandas socia-
les: ;cual es el rol de los educadores?, ;qué funcion
cumple la investigacién educativa?, ;como mejorar
la educacién?, ;cémo aportar desde la educaciony la
docencia a la mejora y remediacion de la crisis social
y del sistema educativo del pais?

Si bien la educacién y los docentes no son los Unicos
responsables de aportar al cambio de la realidad ex-
puesta y de la mejora de la calidad de la educacién,
una docencia comprometida, reflexiva y critica pue-
de aportar de manera significativa a la construccion
de una mejor educacion y nueva sociedad.

Para los educadores, como agentes de cambio y
desde una perspectiva critica, es fundamental la
lectura de la realidad, por eso y de manera com-
plementaria a la docencia, la investigacion edu-
cativa sobre la escuela, los curriculos, los siste-
mas educativos, sus actores y sujetos, tienen por
lo general caracter eminentemente aplicado. Asi,
los datos que arrojan las investigaciones sobre el
campo educativo y pedagogico muestran la reali-
dad de los contextos educativos, de la educaciéon
y la escuela; pero lo que es mas importante, no se
reducen a la exposicion de datos, sino que abren
la posibilidad de vislumbrar las problematicas en
términos de desafios. Desde esta perspectiva el rol
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social que cumplen los educadores es fundamen-
tal para lograr el cambio que requiere la educa-
cion y la sociedad.

Ser docente implica mirar en la educacion la posi-
bilidad de cambiar a las personas que van a cam-
biar el mundo, como diria Paulo Freire. Los profe-
sores en la misma linea, para Henry Giroux (1997),
son intelectuales transformadores y como tales
comprenden la realidad desde los aportes de la
pedagogia, transformarla. Los profesores son en-
tonces profesionales reflexivos de la ensenanza.

Para los docentes de las instituciones de educacién
superior salesianas como es al caso de la Universi-
dad Politécnica Salesiana del Ecuador, la tarea exi-
ge un compromiso con la sociedad y con los jovenes
de los sectores populares, para quienes estan dirigi-
dos los proyectos educativos universitarios. Los va-
lores de la educacion salesiana que se orientan a la
formacion de «buenos cristianos y honrados ciuda-
danos» constituye el fin prioritario de la educacién
y el sistema preventivo, como modelo pedagdgico
es el «via privilegiada» para reconocer la dignidad
de cada persona (Orlando, 2013).

La crisis actual requiere precisamente reivindicar
el papel del profesorado en la sociedad, incorpo-
rar en los procesos educativos de los principios de
las pedagogias criticas, pedagogias de la paz,de la
vida, de la ternura, de liberacion.

La pedagogia —sabemos- es el lugar de la espe-
ranza. ‘Esperanzar’ decia Freire (1992) «Esperanzar
es levantarse, esperanzar, esperanzar es construir, es-
peranzar es no rendirse...».
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0 hay discusion alguna en el

rol de la educacion respecto

de la formacion integral que
ofrece a los individuos, y de como
estos a su vez se convierten en
una masa critica con capacidad
de transformar la sociedad; de ahi
que sin importar el nivel formativo
0 el tipo de establecimiento

que ofrezca este servicio, a mas
de los saberes disciplinares de
rigor es importante la inclusion

de aprendizajes que nutran el
crecimiento personal y deriven en
lo comunitario. Sin duda al saber,
se lo debe acompanar del hacer,
del sery del convivir.
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4 DE LA DOCENCIA
" EN LA FORMACION
DE LOS JOVENES

4
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Los Centros Educativos Salesianos, sin desapego a
lo antes senalado, se destacan por la promocion de
ambientes ricos en aprendizajes, rebasando la mera
transmisién del conocimiento. Por ello, el impacto de
la docencia en estos entornos educacionales es vital
para el cumplimiento de una misién extendida y com-
partida: «la formacion de buenos cristianos y honra-
dos ciudadanos».

Asi,es crucial proyectar una educacion personalizada'y
atender a un enfoque pedagdgico centrado en el amor
y en la atencién a los jévenes. Dicho de otra forma,
es necesario que los colaboradores salesianos educa-
dores sean capaces de impartir con oficio pleno sus
catedras y asignaturas y, sobre todo, sean constantes
en la atencion plena para establecer relaciones sig-
nificativamente sanas con sus alumnos y de estos con
su entorno. Ello, sin duda y desde la experiencia edu-
cativa salesiana, afecta positivamente en el desarrollo
emocional y en la orientacidn plena hacia el proceso
de ensenanza-aprendizaje de nuestros destinatarios
primeros: «los jovenes y entre ellos los mas pobres».
La generacion de vinculos afectivos efectivos no solo
que favorece el ejercicio docente, sino que motiva a
los propios chicos a desarrollar su maximo potencial
académico y humano.

Diriamos entonces que, en las obras salesianas, sean
centros escolares, escuelas, colegios o Universidad,
hay una distincién que se resguarda en un enfoque
por lo holistico, que asegura un sello de un particu-

Una docencia desde la
inclusion, la equidad y la
justicia social son también
sellos de la accion educativo-
pastoral de los centros
educativos salesianos...

lar actuar, dentro y fuera
del aula, tanto de maestros
como de estudiantes. La
solidaridad, la responsabi-
lidad, el compromiso so-
cial, en pocas palabras, la
correcta relacién fe-ciencia

se vive plenamente a través
del ejercicio extracurricular.
El aprendizaje-servicio toma
vida en proyectos comunitarios,
en la accién misional de jovenes, en
el voluntariado. Son todos estos espa-

cios, la expresion plena que una docencia con en-
foque ético,que activa en nuestros ninos y jévenes
habilidades que se desprenden de su conciencia
critica, que les observa siempre como parte de un
colectivo y de un entorno al que se debe igual-
mente querer y respetar.

4

Una docencia desde la inclusién, la equidad y la
justicia social son también sellos de la accion
educativo-pastoral de los centros educativos sa-
lesianos, esto ofrece la oportunidad para que los
maestros miremos desde la diversidad y podamos
reconocer los talentos y habilidades que ampara a
cada ser. No se trata entonces de establecer con-
diciones iguales para el aprendizaje, sino, por el
contrario, de igualar las condiciones de las perso-
nas para proyectarlos con sus capacidades indivi-

duales, independientemente de su origen socioe-
condémico.

La docencia ha de ser siempre
desde la innovacién y la adapta-
cién,pues en un mundo global
donde la cienciay el saber se
trasmutan, donde lo certero
es poco claro en cuanto
ciencia exacta, frente a de-
safios apremiantes como
el cuidado de la casa co-
mun, y ante dolores de an-
tano como el hambre y la
pobreza, el docente salesia-
no ha de saber manejar formas
metodologicas de vanguardia
permeadas de tecnologia educativa
de ultima generacion. Asi sus estudian-
tes sienten que son parte de una educacion sin
Llimites ni fronteras,y quedan siempre convencidos
que son capaces de afrontar sus propios desafios y
el de sus colectivos. La resoluciéon de problemas y
el trabajo en equipo son parte del aquel aprender
haciendo, tipico de nuestra comunidad educativa
salesiana.

En conclusion, cuando un joven que ha sido fruto
de un accionar educativo, donde el amor y la per-
sona son centrales, donde han existido practicas
de inclusion y han sido formados desde la innova-
cion, se reconocen a si mismos, y son agentes de
cambio social. De esto los primeros y ultimos res-
ponsables somos los docentes, quienes tenemos
la oportunidad de formar y forjar a cada joven con
el que compartimos. Dejemos huellas sanas... B}
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Nacimiento y proposito:
Un compromiso con -

la inclusion

lesiana, el 29 de noviembre de 2016, nacio

la Catedra UNESCO de Tecnologias de Apoyo
para la Inclusion Educativa, fruto de un acuerdo in-
terinstitucional entre la Organizacion de las Nacio-
nes Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
(Unesco) y la Universidad. Este faro de conocimien-
to se ha convertido en un bastion para la construc-
cién de una sociedad mas justa y equitativa.

En el corazén de la Universidad Politécnica Sa-

Desde su creacion, la Catedra ha establecido un
vinculo indisoluble entre docentes y estudiantes,
unidos por un propdsito comun: convertir la in-
clusion educativa en el eje central para enfrentar
los desafios sociales actuales. Este compromiso se
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traduce en la busqueda constante de soluciones
innovadoras que aprovechen las ventajas de la
tecnologia para transformar la educacion.

Un enfoque multifacético:
Abordando las barreras
a la inclusion

La Catedra no solo se limita a desarrollar herra-
mientas tecnoldgicas, sino que adopta un enfoque
integral que abarca diversos frentes.

® Investigacion. La generacion de conocimiento
cientifico es fundamental para comprender las
barreras que limitan la inclusion educativa. A
través de rigurosas investigaciones, la Catedra
busca identificar las necesidades especificas de
cada grupo vulnerable y desarrollar estrategias
efectivas para su atencion.

® Desarrollo de tecnologias. La tecnologia se
convierte en un aliado invaluable para elimi-
nar las barreras a la inclusién. La Catedra crea
y adapta herramientas digitales accesibles que
facilitan el aprendizaje a estudiantes con y sin
discapacidad, ampliando las posibilidades edu-
cativas para todos.

® Capacitacion y formacion. Conscientes del pa-
pel crucial que desempenan los docentes en la
construcciéon de una educacion inclusiva, la Ca-
tedra ofrece programas de capacitacion y for-
macion continua, brindandoles las herramien-
tas necesarias para atender a la diversidad en
el aula.

® Vinculacion con la sociedad. La Catedra no se
limita al ambito académico, sino que extiende
su accion a la comunidad, trabajando en con-
junto con instituciones publicas y privadas para
generar un impacto social significativo.

Impacto transformador:
Tocando vidas y construyendo
un futuro mejor

En los ultimos siete anos, la Catedra ha cosechado
logros tangibles que han impactado positivamen-
te en la vida de miles de personas.

® Mas de 40 convenios firmados a nivel nacional,
consolidando alianzas estratégicas para el de-
sarrollo de proyectos de inclusidn educativa.

® Implementacion de 60 talleres y cursos en
sectores urbanos y rurales, llevando el cono-
cimiento y las herramientas tecnologicas a las
comunidades mas necesitadas.

® Publicacién de 112 trabajos académicos, inclu-
yendo 82 articulos cientificos y 30 tesis de pre-
grado y posgrado, difundiendo el conocimiento
generado en la comunidad cientifica.

Proyectos destacados
® PISCCA 2021. Implementacion de tecnologias in-

teligentes de soporte a la inclusion educativa de
ninos, ninas y adolescentes en situacion de vul-
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nerabilidad. Cofinanciado por la Embajada de
Francia, este proyecto beneficié directamente a
614 estudiantes en 12 instituciones educativas
de Azuay y Canar.

® ERASMUS+ Higher Education - International
Capacity Building-Unidon Europea: EduTech -
Asistencia tecnoldgica a la accesibilidad en la
Educacion Superior Virtual. Con un impacto en
2300 estudiantes de diversas universidades,
este proyecto promueve la modernizacion y ac-
cesibilidad de la educacion superior virtual.

® TIPI: Tecnologias de informacion y comunicacion
para la inclusion e innovacion educativa. Con un
impacto significativo en 20 606 personas, este
proyecto impulsé el uso de TIC en las institu-
ciones educativas.

@ «Compaiiero Tutor» en la sede Quito. Este pro-

yecto galardonado beneficid a un promedio
de veinte estudiantes con discapacidad por
semestre académico, brindandoles acompana-
miento en aspectos académicos, emocionales y
sociales.
Atencidn personalizada. La Catedra ha brinda-
do mas de 613 atenciones personalizadas a es-
tudiantes, familias, docentes, colaboradores de
la UPS y publico en general, ofreciendo aseso-
ria, estrategias de inclusion y entrenamiento en
el uso de tecnologias de apoyo.

@ Revista JUVENTUD Y CIENCIA SOLIDARIA. Esta
publicacion cuatrimestral fomenta la lectura,
escritura y redaccion cientifica en jovenes de
todo el mundo, promoviendo el pensamiento
critico y la investigacion.

Respaldo y colaboracion:
Un esfuerzo colectivo

El éxito de la Catedra UNESCO se sustenta en el
firme respaldo de la Universidad Politécnica Sale-
siana, que ha brindado el soporte necesario para
el desarrollo de sus proyectos y actividades. Adi-
cionalmente, ha logrado establecerse como un re-
ferente tanto a nivel nacional como internacional,
al igual que ser ese catalizador de las carreras, los
grupos de investigacion y demas departamentos
de la Universidad que buscan. B}
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La Residencia
- Universitaria
Intercultural
Don Bosco,
una experiencia de
vinculacion con la
sociedad desde

~ la UPS

Sylvia Tatiana Rosero Palacios
srosero@ups.edu.ec

Ecuador y la Universidad Politécnica Salesia-

Por iniciativa de la Inspectoria Salesiana del
na, en septiembre de 2011, empieza a ope-

rar la Residencia Universitaria ‘Intercultural Don:

Bosco, en la zona sur de la ciudad de Quito, como
un espacio significativo de convivencia, dialogo
e intercambio de saberes y voces de jovenes que
se integran a la vida universitaria desde diversas
geografias, expectativas y proyectos de vida perso-
nal y comunitaria.
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El propésito de la Residencia Universitaria es aco-

ger a jovenes que, en sus comunidades de origen,

se les ha reconocido su potencial para estudiar
una carrera universitaria, su interés por contribuir
al desarrollo de su comunidad, sus habilidades, Li-
derazgo, compromiso personal y familiar con los
procesos educativos. Estas y otras condiciones
apuntalan el logro del recorrido por la educacion
universitaria, sobre todo, cuando estos procesos
se dan lejos de la familia y de 'sus otros grupos
de pertenencia. Desde la autoidentificacion étnica
refieren ser shuar, indigenas de la Sierra, mestizos,
afroecuatorianos, achuar, kichwas amazonicos.

La juventud acogida en la Residencia Universitaria
histéricamente ha provenido de las Misiones Sale-
sianas que buscan dar respuestas a las necesida-
des de formacion humana, cristiana y profesional
de las diversas realidades locales en las que hace
presencia la Congregacion Salesiana. Durante casi
veintitrés anos la Residencia se ha nutrido de ex-
periencias de la juventud proveniente de Zumba-

- hua, Simiatug, Cayambe, Saraguro, desde la parte

andina; Bomboiza, Taisha, Yaupi, Sevilla, Wasakent-
sa,Macas, desde misiones de la Region Amazonica.
También han formado parte jovenes del Proyec-
to Salesiano Zona Norte desde Esmeraldas, Quito,
Guayaquil. Pueden considerarse algunas condicio-

. nes para la inclusién de otros sectores estudianti-

les en atencidn a situaciones de extrema vulnera-
bilidad.

La Inspectoria Salesiana entiende estos escena-
rios excluyentes y plantea politicas educativas
institucionales para «estudiantes interculturales»
—denominacidn de los propios estudiantes en las
etnografias de la Residencia Universitaria- a tra-
vés del sostenimiento en la Residencia y de una
beca de estudios, creando oportunidades de ac-
ceso y permanencia en la educacion superior. Lo
que busca es evitar su caida en los circulos de la
exclusion, sus consecuencias, costos personales y
sociales, sobre todo, de quienes por su origen geo-
grafico cultural y por condiciones econémicas no
estan en capacidad de solventar financieramente
una carrera profesional.

La Universidad Politécnica Salesiana asume la
Residencia Intercultural como una experiencia
priorizada para su quehacer de vinculacién con la
sociedad, se traduce anualmente en uno o varios
proyectos que integran actores universitarios y de
la comunidad. -

A partir de la interaccion en espacios de convi-
vencia 'empiezan los desafios de la vida univer-
sitaria, la Universidad reconoce que estos no son
de exclusiva responsabilidad del estudiante, por
€s0 pone a su servicio todo un sistema de apo-
yos y soportes educativo-pedagdgicos y otros de
tipo socioemocional. El equipo de trabajo de la
Residencia es la primera clave para la adaptacion
y el establecimiento de canales de dialogo entre
los estudiantes interculturales, que permitan una
sana convivencia y la autonomia personal para en-
frentar lo académico y cohabitar en la Residencia.

El equipo de Bienestar Universitario también es
clave, genera un acercamiento personalizado que
permitira tanto a estudiantes como a Direccio-
nes de Carrera y docentes, conocer a los residen-
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tes, ser cercanos y estar en permanente dialogo,
promoviendo el logro del perfil profesional y la
realizacion personal. En caso de requerir apoyos
adicionales se cuenta con un sistema de tutorias
docentes, tutorias entre pares de estudiantes-TE-
PES, acompanamiento con el proyecto LALA, servi-
cios pastorales y otros que requieran proponerse.

EL Centro- Psicologico Padre Emilio Gambirasio,
como parte del sistema de apoyos, da soporte emo-
cional para la adaptacion a una vida fuera de la co-
tidianidad de sus costumbres, su lengua, sus habitos
alimenticios, sus afectos. También esta para apoyar
en los procesos de aprendizaje que se ven debilita-
dos como consecuencia de las desiguales caracte-
risticas de la educacion en las provincias de origen,
mas aun si su lengua materna no es el.espanol..

El impacto de la Residencia Universitaria es posi-
tivo y esta en permanente resignificacion porque
cada ano pueden incluirse nuevos estudiantes de
distintos pueblos y nacionalidades que siguen
enriqueciendo internamente el intercambio en-
tre culturas. La Universidad Politecnica Salesiana
sigue trabajando por el respeto de las visiones y
experiencias historicas, personales y colectivas,
linglisticas, alimentarias, expresivas, comporta-
mentales, procurando que la diversidad y convi--
vencia cercana en la Residencia se reconozca y
valore como propulsor de dialogos en igualdad de
condiciones.
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Un proyecto

educativo-pastoral "

salesiano en renovacion

Situaciones de vulnerabilidad
que empeoran a diario

Las actuales condiciones de pobreza,desigualdad
y corrupcién,que vivimos en el pais,han generado
mayores situaciones de violencia e inseguridad.
Nos exponemos a peores escenarios de riesgo y
vulnerabilidad, especialmente las poblaciones de
ninos, ninas y adolescentes (NNA) y de entre ellos
a aquellos que a diario laboran solos o junto a
sus familias en calles, mercados y otros sectores
publicos en diferentes ciudades del Ecuador. Este
es el caso de Cuenca que, en algunos sectores y
mercados, como la Feria Libre y la 9 de Octubre,
han aumentado los casos de extorsion y micro-
trafico.

22
N

Edgar Gordillo
egordillo@ups.edu.ec

La situacion de violencia e inseguridad que vi-
ven los NNA es empeorada por los altos niveles
de violencia existentes también en sus entornos
familiares y escolares, donde frecuentemente se
han identificado casos de abuso fisico, psicolégico
y sexual que, muchas veces, tienen consecuencias
graves como el embarazo adolescente. Estas cir-
cunstancias son afirmadas por estudios realizados
desde la Unicef que en el 2016 registraron que el
40 % de NNA recibio un trato violento por parte
de sus padres,un 26 % por parte de sus profesores,
un 60 % es testigo de peleas entre companeros
de escuela y 4 de cada 10 se siente inseguro en el
transporte publico.

Educadores de la Fundacion Salesiana PACES han
evidenciado que muchos de estos ninos, ni-
nas, adolescentes trabajadores y sus familias

son presa facil del reclutamiento para el microtra-
fico por parte de grupos delincuenciales que se
aprovechan de sus condiciones de ingenuidad, des-
conocimiento y desproteccion. Paralelamente estas
familias que, en su totalidad, viven del comercio in-
formal o ambulante, sufren situaciones permanen-
tes de extorsion ante falsas y manipuladoras ofer-
tas de proteccidn y acceso a préstamos de dinero
del cual no les resulta facil salir.

Ademas, se ha detectado un debilitamiento casi
generalizado del comercio informal y ambulante
de estas familias, llevandolas al fracaso total de su
economica y exponiéndoles facilmente a redes de
trafico de personas que les manipulan hacia una
migracion ilegal especialmente a Estados Unidos,
a costos muy elevados y rutas desconocidas, en las
cuales muchos de ellos han perdido la vida.

El desafio de una respuesta urgente y renovada

Para la Congregacion Salesiana es un desafio prio-
ritario brindar respuestas concretas y urgentes a
esta problematica cada vez mas compleja que vi-
ven miles de ninos trabajadores junto a sus fami-
lias. Por esta razon, desde la labor realizada por el
Proyecto Salesiano Ecuador en diversas ciudades
del pais y concretamente desde el trabajo desarro-
llado por la Fundacion Salesiana PACES en Cuen-
ca, se estan replanteando permanentes procesos
de intervencién que permitan una accién social,
educativa y pastoral con mayor incidencia en los
actuales problemas que viven estos destinatarios.
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Situaciones como el aumento de la violencia fami-
liar, comunitaria y escolar, el desempleo, la migra-
cién, el embarazo adolescente, el consumo de dro-
ga y la vinculacion al microtrafico, el débil acceso
a la educacion y tecnologia, entre otras, nos exigen
pensar en renovadas propuestas educativo-pasto-
rales que ofrezcan:

» Acompanamiento del mundo interior de los
destinatarios.

» Presencia preventiva en sectores con mayor
concentracién de poblaciones que viven si-
tuaciones de vulnerabilidad, especialmente
adolescentes y jovenes.

» Permanente actualizacion de datos y siste-
matizacion de experiencias datos que permi-
tan la reflexion y el planteamiento de pro-
yectos.

» Procesos formativos y de capacitacién acor-
des con la demanda social,que ayuden a me-
jorar la insercion laboral y emprendimiento.

» Cuidado de las familias a partir de sus con-
diciones de vulnerabilidad y el desarrollo de
proyectos socioproductivos.

» Ambientes innovadores de aprendizaje y re-
fuerzo escolar con acceso a recursos tecno-
logicos de calidad.

» Poner mayor énfasis en la participacion, for-
macién en ciudadania y organizacion de ni-
nos, ninas y jovenes.

» Coordinaciéon interinstitucional para desa-
rrollar acciones preventivas y de interven-
cion en casos de violencia, microtrafico.

» Coordinacion especifica con las Universida-
des para el desarrollo de proyectos de vincu-
lacion e investigacién que permita interven-
ciones mas integrales y sistematizadas.

» Formacién permanente de educadores para
atender problematicas relacionadas con el
microtrafico, embarazo adolescente, violen-
cia.

» Formacion y autocuidado de educadores.

» EL fortalecimiento del Proyecto Salesiano
con visién nacional que permite una sélida
coordinacion e incidencia, asi como una me-
jor sensibilizaciéon en los contextos de vul-
nerabilidad. B3
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constituye una publicacién que difunde conte-

nidos de valor desde una realidad social, cul-
tural y tecnoldgica coyuntural. Cada articulo re-
presenta las vivencias, intereses y estilo personal
de nuestros jévenes redactores, quienes escriben
desde su sello particular a nuestra comunidad
educativa, pero también a un publico en general
(padres de familia, estudiantes de colegios, enti-
dades representativas a nivel nacional, que son
nuestros asiduos lectores).

La revista Utopia, con 25 anos y 119 ediciones,

Desde la mision y vision de nuestro medio de
comunicacion se construye un estilo de vida con
humanismo, basado en la practica de los valores
educativos salesianos y el compromiso de incidir
en la formacion profesional de los estudiantes que,
desde su vocacion, sus conocimientos y experticia,
escriben en cada seccion de Utopia.

Tema central, Comunicacion, Artifices, Comunidad,

Investigacion en la UPS, Actualidad universitaria,
entre otros, son los espacios que nos permiten en-
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Betty Rodas
brodas@ups.edu.ec

contrarnos trimestralmente. Este 2024 tendremos
una edicion especial que saldra en agosto por los
30 anos de nuestra querida Universidad, que cele-
bra y agradece por sus frutos y su buena cosecha
durante estas tres décadas.

Finalmente, queremos realzar que somos parte
del Asociacionismo Salesiano y que seguimos
revolucionando y adaptandonos a las exigen-
cias del nuevo entorno comunicacional por lo
cual te invitamos a conocer nuestros espacios

virtuales:
9 Revista Utopia UPS

(@)‘ Qutopiaups
Q @utopiaups
utopia.ups.edu.ec
a @utopiaups

FORTALECIENDO
LA INTEGRIDAD
INFORMATIVA:

Estrategias contra
las noticias falsas

Angel Torres-Toukoumidis
atorrest@ups.edu.ec

tos en televisidn, radio y prensa, mas aun, cuando
e trata de espectro digital,en el que las redes so-
ciales, difunden informacién sin filtro sobre multiples
ambitos de la sociedad. Si bien los expertos en comu-
nicacion han corroborado que las noticias de faran-
dula y deporte son los espacios con mayor cantidad
de desinformacion, las noticias de politica,economiay
sucesos no estan exentas de ello. Por ello, se presen-
tan cuatro formas para reducir las noticias falsas: ve-
rificadores, aplicacién de la alfabetizacion mediatica,
medios locales y medios oficiales.

I as noticias falsas invaden los contenidos expues-

1. Los verificadores. Conocidos globalmente como
fact-checking, son instancias encargadas de veri-
ficar la informacion en los medios tradicionales
y digitales, con la finalidad de confirmar su cer-
teza, falsedad, alteracidén o impresién del conte-
nido. Actualmente existe una red de verificado-
res avalados que cumplen con los principios de
equidad, no partidismo
y transparencia. EL tnico
verificador avalado en
Ecuador se llama Ecua-
dorchequea. Si quieres
conocer los 118 veri-
ficadores, revisa el si-
guiente enlace incluido
en el QR.

2. Aplicacion de alfabetizacion mediatica. Conocida
como educomunicacion, se establece como un
campo de estudio que provee una serie de habi-
lidades, técnicas y herramientas especializadas
para empoderar a los ciudadanos con una visién
autonoma vy critica hacia los medios de comuni-
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cacion, permitiendo conocer el origen y estrate-
gias para la deteccion de noticias falsas. Educar
para los nuevos medios es una obra fundamental
escrita por investigadores de reconocido pres-
tigio, que explora la transformacién educativa
en la era digital. Analiza
el impacto de la educo-
municacion y propone
estrategias innovadoras
para integrar tecnolo-
gias en el aula, fomen-
tando competencias
mediaticas esenciales
para los estudiantes.

. Medios locales. Pese a que muchos medios lo-

cales replican noticias tanto de medios nacio-
nales como de agencias internacionales que
pudieran poner el riesgo la autenticidad de su
contenido haciendo eco de posibles noticias
falsas, la mayoria de ellos cuentan con propios
corresponsales, que cubren los sucesos, ac-
tuando como fuente primaria impulsando una
narracion legitima de los hechos, veamos el
siguiente ejemplo: Se interrumpe el trafico de
carros en el centro histérico de Cuenca, jquién
puede conocer las causas desde fuentes fide-
dignas? A. Un medio de Quito; B. Una agencia
de noticias francesa; C. Un medio de Cuenca.
Marca con un circulo la respuesta que conside-
res correcta y argumenta con tu familia y ami-
gos.

. Medios oficiales. Toda empresa u organizacion

poseen sus espacios donde se emiten boleti-
nes y comunicados sobre la institucién. AL mo-
mento de existir una controversia o situacion
coyuntural que sirvan de terreno propicio para
las noticias falsas, los colaboradores internos o
externos deberan recurrir a las fuentes oficiales
para verificar la informacion, de alli que la Uni-
versidad Politécnica Salesiana, comprendiendo
la inmediatez del entorno mediatico, ha desa-
rrollado una aplicacion mévil que complemen-
ta el uso del correo electronico y redes sociales
para impulsar su cercania con la comunidad.

No caigas en noticias falsas. Verifica siempre
la informacion que lees y compartes. B}
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UN CAMINO DE
CRECIMIENTO Y
FORMACION '

P Raul Conza, sdb
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como tarea fundamental el acompanamiento

del joven en la construccion de su proyecto de
vida. El acompanamiento pastoral coloca al joven
como centro y protagonista de su desarrollo pro-
fesional y personal. En este sentido, la comunidad
educativa de la UPS, desde la gestion académica
y administrativa, la docencia, la investigacion y la
vinculacion, se compromete con este acompana-
miento. Trabajando en conjunto y con ejes dinami-
zadores, se busca no solo cumplir con la finalidad
de la profesionalizacion, sino también que todos
los jovenes procuren alcanzar el ideal del «buen
cristiano y honrado ciudadano».

La Universidad Politécnica Salesiana tiene

Nuestra universidad en coherencia con su enfo-
que centrado en los jovenes como protagonis-
tas, reconoce al grupo como un espacio propicio
para el crecimiento y la participacién ciudadana
activa. EL Asociacionismo Salesiano Universita-
rio (ASU) ofrece a los jovenes la oportunidad de
desarrollar una amplia gama de habilidades en
areas deportivas, culturales, comunicativas, aca-
démicas y sociopoliticas.

Estos espacios son semilleros para que los jovenes
descubran, potencien y fortalezcan sus habilidades
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" PASTORAL JUVENIL
EN LA UPS:

Vi

blandas y liderazgo juvenil, en linea con el siste-
ma preventivo animado por el carisma salesiano.
Los jovenes son acompanados por un docente o
administrativo que cumple la funcién de anima-
dor, brindando un acompanamiento integral con
la mirada del criterio oratoriano: ser una casa que
acoge, un patio donde encontrarse como amigos,
una parroquia que evangeliza y una escuela que
educa para la vida.

Los jovenes, quienes son los principales prota-
gonistas del ASU, motivan, proponen e impulsan
diversas actividades, proyectos y campanas tanto
especificas de su grupo como aquellas que forman
parte de las propuestas institucionales. Siempre
con el objetivo de vincularse con los sectores mas
vulnerables, ya sea en los alrededores de la uni-
versidad o incluso en otras provincias.

Se brinda acompanamiento a los jovenes desde el
area académica, especificamente desde el Area de
Razony Fe,cuyos ejes transversales incluyen mate-
rias como Antropologia Filoséfica-Teoldgica, Etica,
Vida y Trascendencia, y Pensamiento Social de la
Iglesia. Desde los claustros de esta area, se llevan
a cabo actividades extracurriculares de reflexion y
dialogo que fomentan la formacién integral de los

estudiantes. En cada sede de la UPS,tanto del Area
de Razén y Fe como del Area Vivencial, se organi-
zan encuentros con el medioambiente, que buscan
promover la conciencia ecoldgica, la responsabili-
dad social y los valores salesianos. EL objetivo es
fortalecer la identidad personal, social, econdmica,
ecologica y politica, considerando al joven desde
una proyeccién pluridimensional, en consonancia
con los aportes de la espiritualidad ecoldgica.

Por lo tanto, nuestro acompanamiento es perma-
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que los tutores demuestren sus habilidades como
educadores juveniles, descubriendo capacidades
que quizas desconocian.

Ademas, este acompanamiento se extiende a los
docentes universitarios que comparten la misién
y vision de la UPS. Con un sentido de correspon-
sabilidad, se llevan a cabo jornadas de integra-
cion, identidad y valores de la UPS, centradas en
tres ejes fundamentales: escuchar, acompanar y
animar. Estas jornadas tienen como objetivo con-

nente, integral y transdisciplina-
rio, buscando el dialogo entre la
razén y la fe, la ciencia y la reli-
gion, Dios y sus implicaciones en
la vida. Acompanamos a los jéve-
nes no solo en su formacién pro-
fesional, sino también humanista y
cristiana, promoviendo los valores

El ACOMPANAMIENTO
PASTORAL coloca al

joven como centro y
protagonista de su

solidar la identidad salesiana de
la UPS, promoviendo los valores
institucionales y la aplicacion del
Sistema Preventivo Salesiano en
el entorno laboral académico y
administrativo.

Para brindar un apoyo personali-

de nuestra universidad. Ademas, desarm”O prOfeSional zado, la Universidad, a través de

llevamos a cabo tutorias que per-
miten reforzar los conocimientos
y saberes. Las tutorias entre pares

y personal.

los docentes o animadores de la
pastoral, ofrece atencion indivi-
dualizada a través del Centro de

son un proceso de acompanamien-

to personalizado que tiene como objetivo mejorar
el rendimiento, solucionar problemas y desarrollar
habitos de estudio y trabajo para prevenir la repro-
bacion, el rezago y el abandono.

En este sentido, el sistema de tutorias entre pares
se lleva a cabo de manera eficaz y eficiente, per-
mitiendo que tanto los tutorados como los tutores
brinden un apoyo académico adicional al impar-
tido diariamente por los docentes. Esto se realiza
mediante un seguimiento cercano, clasesy consul-
torias, proporcionando asi una oportunidad para

Escucha. Aqui, estudiantes, docen-
tes y personal administrativo pueden buscar so-
luciones a cualquier situacion personal que estén
enfrentando. Cada sede cuenta con un sacerdote
salesiano que acompana los procesos pastorales,
ejerciendo su ministerio en celebraciones litur-
gicas, sacramentos y brindando acompanamiento
espiritual.

Por eso podemos concluir diciendo que la Univer-
sidad Politécnica Salesiana, en estos treinta anos
de vida institucional, por su estilo de acompanar
es otro Valdocco. Ed
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logros uno relacionado a la vinculacion con la sociedad de profunda raigambre salesiana

La Universidad Politécnica Salesiana, en el ano 30 de su creacion, tiene entre sus multiples

como son las misiones y voluntariado en comunidades vulnerables.

Estas experiencias han tenido un impacto a nivel personal, grupal, social y evidentemente uni-
versitario que, ha permitido a los estudiantes atravesar por procesos de maduracion humana,

espiritual, académica y social, esto es, integral.

En el ambito personal
|

La experiencia de los estudiantes misioneros y vo-
luntarios es fundamental para sus vidas, es un ca-
mino de autoconocimiento y autovaloracién que les
impulsa al servicio desde sus capacidades, aptitu-
des y caracteristicas personales; les permite no solo
su afianzamiento humano traducido por el servicio
comunitario, sino también es la oportunidad para
poner en practica los conocimientos académicos
adquiridos a lo largo de su vida estudiantil.

La oportunidad de tomar al servicio y a la ayuda
como estilo de vida en el presente con proyeccion
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al futuro se va tallando en este tipo de experien-
cias generandose una dialéctica entre las nece-
sidades comunitarias y el anhelo de contribuir a
mejorarlas desde la voluntad, el compromiso y los
conocimientos adquiridos propios de cada carrera
universitaria.

Estas experiencias marcan la vida de los jovenes
universitarios, quienes en su perfil de salida no
solo llevan conocimientos cientificos y académi-
oS, sino que, han cultivado una vocacion de servi-
cio, ayuda y solidaridad en sus diferentes contex-
tos existenciales.

La vivencia de diferentes realidades con matices
de todo tipo es una experiencia reveladora para
el joven, quien puede mirar su vida desde una vi-
sién de gratitud y valoracion y a la vez salir de un
estado de conformismo con minimos existenciales
hacia una perspectiva de motivacién personal y
social. Al final de cada experiencia, el joven evalua
que, a pesar de que fue a dar, quien mas recibio
de la comunidad fue él y que, asi como enseno,
aprendio diferentes tipos de aprendizajes que in-
crementaron su sabiduria.

A nivel grupal

La experiencia misionera pone al estudiante sale-
siano cara a cara con diferentes realidades huma-
nas y sociales que, en algunos casos, jamas fue-
ron vivenciadas; circunstancias desde la pobreza
hasta problematicas humanas de diferente tipo le
permiten sensibilizarse y generar, desde su pers-
pectiva juvenil, alternativas a estos desafios.

El trabajo en equipo les permite poner al servicio
de la obra las capacidades personales con actitu-
des integrativas de cohesion laboral. Este trabajo
cooperativo es vivido como San Pablo lo menciona:
«Porque asi como el cuerpo es uno,y tiene muchos
miembros, pero todos los miembros del cuerpo,
aunque son muchos, constituyen un solo cuerpo,
asi también es Cristo» (1 Cor 12,12). Esta pericopa
biblica es vivida en estas experiencias donde la
fraternidad, la alegria, el esfuerzo, la disciplina, el
compromiso y los deseos de sacar adelante la mi-
sién con sus diferentes etapas: planificacion, eje-
cucién y evaluacion o desde una perspectiva pas-
toral utilizando el método del ver-juzgar y actuar.

-
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En el ambito social

En estos 30 anos de vida universitaria, las misiones
y voluntariado juvenil, acogidos como proyectos de
intervencion social, han permitido a los jovenes sa-
lir de sus contextos geograficos y vivenciar como
lo menciona el papa Francisco: «Remar mar aden-
tro». Las comunidades acompanadas pertenecen a
varias localidades, siendo entre otras: Chaucha, Pu-
cara, Shina, Paccha en Azuay; Zumbahua, La Plan-
cha y Padre Huasi en Cotopaxi; Limon Indanza, San
Juan Bosco, Nueva Tarqui, Bomboiza y Gualaquiza
en Morona Santiago, Quito, Esmeraldas y Guayaquil.
Estas comunidades han sido acompanadas desde la
evangelizacion, el servicio comunitario, la reflexion
sobre diferentes tematicas, las actividades recreati-
vas, asi como las practicas preprofesionales marca-
das todas con el carisma salesiano.

A nivel universitario

Las experiencias de misiones y voluntariado han
cumplido un importante objetivo de la Universi-
dad Politécnica Salesiana como es el de la vin-
culacion social y servicio a sectores vulnerables,
contribuyendo a vivir el lema salesiano de formar
«honrados ciudadanos y buenos cristianos». De
esta manera, los misioneros voluntarios tienen la
oportunidad de construir su vida de manera inte-
gral,dandose cuenta de las duras y dificiles situa-
ciones sociales a las que con su vida y profesidn
pueden ayudar y transformar en el futuro. Asi, lo
intelectual, espiritual, humano y social se funden
en una sola realidad: el servicio. R




Venerable

P. Carlos Crespi

Y SU paso por
el Ecuador

A 4
Angelica Almeida
aalmeida@salesianos.org.ec

desde la llegada del venerable padre Carlos

Crespi Croci a Ecuador. Este misionero salesia-
no marcé un hito en el desarrollo integral de las
misiones y la regidon durante mas de trece anos,
transformando el enfoque del proyecto misione-
ro en la Amazonia. Su legado es un testimonio de
su personalidad innovadora. Puso en marcha pro-
gramas educativos y agricolas, ademas de promo-
Ver, en sus inicios, una colonizacion disciplinada y
efectiva.

El 23 de abril se conmemoraron 101 anos

Gracias a sus incansables esfuerzos, logré persua-
dir al Gobierno para que instalara servicios fun-
damentales como teléfono, electricidad y correo,
asimismo respaldar la construccion del camino EL
Pan-Méndez, una via crucial de 80 kildmetros que
conecta dos vertientes de la cordillera de los An-
des.

La vision y labor de Crespi han dejado una huella
indeleble en el desarrollo regional. Desde 1936
hasta su fallecimiento, centré su actividad pastoral
en la ciudad de Cuenca, donde fundo una pequena
escuela agricola para la formacion de coadjutores
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salesianos misioneros y, posteriormente, impulsé
la construccidn del Instituto Cornelio Merchan.

Ademas de ser un musico consumado, Crespi ini-
Cio la «banda de musica instrumental», compues-
ta por 150 jévenes musicos que destacaban en
desfiles civicos y religiosos. La escuela salesiana,
bajo su direccion, se manifestaba como la mejor
de Cuenca, ofreciendo educacion popular y gra-
tuita. No menos importante era el Oratorio Fes-
tivo, que cada domingo llenaba de algarabia el
patio del Instituto Cornelio Merchan, mientras el
padre Crespi distribuia alimentos a los mas ne-
cesitados.

Como pionero del cine, organizaba funciones para
ninos en dias festivos, llevando alegria a los pe-
quenos. Su compromiso con los desfavorecidos,
especialmente los ninos, era evidente en cada una
de sus acciones.

En cuanto a la educacion profesional, el Colegio
Tecnico Salesiano, reconocido por el Gobierno en
pocos anos, era un testimonio de su dedicacion. En
1940, establecié el Normal Orientalista para pro-
porcionar educacion formal y diplomas oficiales a
los jovenes salesianos.

Como confesor, el padre Crespi era conocido por
su interminable disponibilidad para absolver pe-
cados, atendiendo a penitentes dia y noche hasta
poco antes de su fallecimiento el 30 de abril de
1982. Su partida causé un profundo pesar en toda
la ciudad, donde se le consideraba un ejemplo de
virtud y se empezé a clamar por su santidad.

En consecuencia,se inicid el proceso para la Causa
de Beatificacion y Canonizacién del padre Carlos
Crespi en 2002, promovido por el padre Luciano
Bellini, entonces rector de la Universidad Politéc-
nica Salesiana (UPS). La Inspectoria Salesiana y la
UPS han unido esfuerzos para mantener viva la
memoria de este misionero ejemplar.

Se han realizado numerosas publicaciones acadé-
micas y divulgativas sobre su vida y obra, inclu-
yendo Padre Carlos Crespi Croci: ‘el apdstol de los
pobres. Cuencano ilustre del siglo XX (2001), Siervo
de Dios P. Carlos Crespi Croci, sdb: Santidad, caridad,
cultura y progreso (2013), Lectura critica de las car-
tas del Siervo de Dios P. Carlos Crespi, sdb (2013).

En el 2022, la UPS presento Crespi, el musical, una
produccion que retrata la vida del ahora venera-
ble padre Carlos Crespi,destacando su papel como
misionero, cineasta, musico, cientifico y benefactor
de la ciudad de Cuenca.

Actualmente, la Comision Pro-Causa de Beatifica-
cion, nombrada por el padre Marcelo Farfan, pro-
mueve todas las iniciativas que buscan mantener
vivo su legado y su influencia en la sociedad ecua-
toriana. B}
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«Esta es una experiencia de vida»

de los diversos grupos, tras un
didlogo con ellos al finalizar el
Parlamento ASU, sintetizando su
experiencia asociativa en estas
palabras: juventud, amistad,
aprendizaje, servicio, salesiang,
musica, baile, alegria...

exponen los jovenes coordinadores

se ha desarrollado cualitativa y cuantitativa-

mente a lo largo de los 30 anos de vida uni-
versitaria salesiana, llegando a 2500 estudiantes
en 85 grupos, promedio por ano en el Ultimo quin-
quenio y a la definicién de procesos formativos, es-
tructurados por ellos mismos, en dos componen-
tes: identitario y disciplinar.

Esta experiencia de vida, como lo llaman ellos,

Las experiencias responden a las necesidades e
intereses de los estudiantes, quienes se asocian
en cinco areas: académicos, deportivos, comuni-
cacionales, sociopolitico-pastorales y culturales;
espacios donde se vive la experiencia oratoriana
del patio, y de la escuela; por lo que se vuelve fun-
damental el acompanamiento formativo y el desa-
rrollo de competencias ASU, que son reconocidas
con una certificacion al final de sus estudios, el dia
de la graduacioén.

Las vivencias que se generan a lo largo de la vida
del estudiante en el grupo se han dejado ver en
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Xavier Merchan
xmerchan@ups.edu.ec

frases expresadas por los integrantes en espacios
evaluativos:

B «Una de las cosas que mas me gusta de la U, es
mi grupo asociativo» (ASU cultural).

B «Las misiones le han dado sentido a lo que es-
tudio» (ASU Pastoral).

m «Nunca pensé que podia publicar y participar
de este nivel de congresos» (ASU Académico -
IEEE).

Son los jovenes y sus grupos quienes deciden sobre
las estructuras normativas y formativas que animan
el ASU, en los Parlamentos de sede y nacional, asi
como se regulan y comparten experiencias grupa-
les en los encuentros ASU de sede y nacionales.

Musica, baile, deporte, campamentos, retiros, arte,

investigacion, vinculacidon social, debates... son
parte de lo que el asociacionismo universitario ha
creado por su propia dinamica salesiana. Cada una
de estas experiencias son para la Universidad el
espacio idoneo para fortalecer el sentido identi-
tario del sello salesiano en los jovenes y fomentar
en el ambiente educativo, la riqueza pastoral que
Don Bosco vivio en Valdocco. B3

'l‘1|1)) NOTISALESIANAS

Proyecto Salesiano Ecuador

En el Centro de Formacion Continua San Bartolo de
Quito se formalizaron acuerdos de colaboracién entre
la Universidad Politécnica Salesiana y el Proyecto Sa-
lesiano Ecuador PSE, abarcando sus sedes en la Zona
Norte, Guayaquil y Cuenca, con el objetivo de llevar a
cabo iniciativas de servicio comunitario o social. Los fir-

mantes de estos acuerdos fueron el P. Marcelo Farfan,

en representacion de los Salesianos; el P.Juan Carde-
nas, rector de la Universidad, y el P. Esteban Ortiz por
parte del Proyecto Salesiano Ecuador, este ultimo ac-
tuando también en nombre del P. Naun Tapia.

El padre Juan, al hablar sobre este pacto, subray6 su
valor misional y su alineacidn con los propdsitos funda-
cionales de la Universidad,destacando que se enfoca en
ayudar a los sectores mas desfavorecidos, beneficiando
directamente a cerca de cinco mil nifos y jovenes en
riesgo de exclusion social repartidos en siete ciudades
del pais. La Universidad se compromete a promover
proyectos que fomenten la prevencién, proteccion, ca-
pacitacion laboral y emprendimiento.

Clinicas

La Universidad Politécnica Salesiana (UPS) ha alcanza-
do un importante logro con la apertura de sus avan-
zadas clinicas odontoldgicas en Quito y Cuenca. Estas
clinicas, dotadas con algunas de las tecnologias mas
innovadoras en el pais y en Latinoamérica, cumpliran
una doble funcién esencial: enriquecer el aprendizaje
practico de sus estudiantes de Odontologia y ofrecer
servicios dentales de primer nivel a la comunidad.

Estas nuevas instalaciones brindaran una amplia gama
de servicios odontoldgicos. Desde simulaciones avan-
zadas y tratamientos restaurativos hasta cirugias den-
tales y atencién en ortodoncia, utilizando tecnologia de
impresion 3D. Las clinicas representan el compromiso
de la UPS por ofrecer una educacién holistica, prepa-
rando a sus estudiantes para enfrentarse a desafios cli-
nicos reales.

El evento de inauguracién conté con la bendicién de
los espacios y equipos por parte del padre Marcelo Far-
fan, inspector de los Salesianos en Ecuador y canciller

El padre Marcelo, por su parte, expreso el deseo de la
organizacion de combatir la exclusion social, buscando
un futuro donde los jovenes puedan contribuir positiva-
mente a la sociedad.

El evento contd con la presencia de autoridades univer-
sitarias de las diferentes sedes,asi como representantes
y educadores vinculados con el proyecto,ademas de di-
rectores académicos. Se destacaron actividades cultu-
rales y recorridos por instalaciones educativas, simboli-
zando la integracién y el compromiso compartido entre
las instituciones y la comunidad beneficiada. B3

de la UPS, quien junto con otras autoridades universi-
tarias realizé un recorrido por las nuevas instalaciones,
marcando asi el comienzo de una nueva etapa en la
formacién odontoldgica y el servicio comunitario de la
UPS.

Con la inauguracion de estas clinicas odontologicas, La
Salesiana no solo mejora los recursos para su comuni-
dad educativa, sino que también afianza su liderazgo
en el ambito de la educacidn superior, evidenciando su
compromiso continuo con el bienestar y el desarrollo
integral de la sociedad ecuatoriana. BN
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Campus Macas

La Universidad Politécnica Salesiana (UPS)
continla su compromiso con la excelencia
educativa en Ecuador vy, tras casi tres décadas
de trayectoria, inaugura un innovador campus
en Macas, en la provincia de Morona Santiago.

Se vislumbra como un centro integral de
aprendizaje que ofrece una variada gama de
programas académicos. Ademas, servira como
soporte para los estudiantes de la modalidad
en linea y se erigira como un centro de inves-
tigacion vital para el avance del conocimiento
y el compromiso con el desarrollo sostenible,
especialmente en disciplinas cruciales para la
Region Amazénica.

4

W

El campus de Macas contara con instalaciones dotadas con tec-
nologia de punta, laboratorios avanzados, bibliotecas digitales
y areas verdes disenadas para promover un entorno de apren-
dizaje y exploracion cientifica dptimos. Esta destinado a con-
vertirse en un eje central para el avance educativo y cientifico
en la region, proporcionando formacion integral, fomentando la
identidad cultural e impulsando el progreso socioeconémico. B3

Doctorado Honoris
Causa Post Mortem
P. Siro Pellizzaro

En una ceremonia realizada en el Teatro Mu-
nicipal Washington Ricaurte de Macas, la Uni-
versidad Politécnica Salesiana (UPS) confirio
de manera pdstuma el titulo de Doctor Honoris
Causa al padre Siro Maria Pellizzaro, sdb, cele-
brando el centenario de la presencia salesiana
en esta zona de la provincia de Morona San-
tiago.

El acto contd con la asistencia de autoridades
educativas, civiles, militares y eclesiasticas lo-
cales, provinciales, asi como de la Inspectoria

El rector, padre Juan Cardenas Tapia, explico el proceso de otor-
gamiento del titulo al P. Pellizzaro, basandose en el marco nor-
mativo que permite a la Universidad conferir titulos de cuarto
nivel. Enfatizo la obra y legado que este misionero e investiga-
dor dejé para la antropologia, historia y lenguas indigenas y que
fueron la base para este reconocimiento. E}

Blas Garzon Vera
bgarzon@ups.edu.ec

La Universidad Politécnica Salesiana nacid el 5 de agosto de 1994 en el Gobierno de Sixto Duran Ballén.Una
obra que se asent6 sobre una larga tradicion de educacion salesiana desde 1888. Segun su proyecto de
creacion, las lineas directrices de esta nueva institucion se centraron en la flexibilidad curricular, innovacion
pedagdgica y educacion personalizada. Su primer rector y fundador, el padre Luciano Bellini, supo capitalizar
el trabajo de los salesianos que le antecedieron, dar el salto hacia la educacidn superior y dejar una universi-
dad constituida y en pleno crecimiento. Luego de quince anos, Lo relevo el padre Javier Herran, con quien la
universidad se consolidd en términos de calidad educativa y reconocimiento social.

EL 12 de agosto del 2020 se posiciond como tercer rector el padre Juan Cardenas. En plena pandemia del
COVID-19,la Universidad Politécnica Salesiana inicié una nueva etapa de innovacion educativa que le permi-
ta afrontar los desafiantes retos sociales. Siguiendo los valores institucionales, su mision y vision,apuesta por
una transformacion digital en todas sus areas, con la finalidad de fortalecer sus procesos de ensenanza,
aprendizaje, investigacidn, vinculacion y gestion académica. Ha diversificado y ampliado su oferta académica
en grado y posgrado (cuenta con dos doctorados), incursionado en educacién en linea, abierto una extension
en Cayambe y un campus en Macas. En el contexto nacional, en los proximos anos, la UPS sera una de las
universidades con mayor crecimiento, internacionalizacion y consolidacién institucional. EY
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